
Instrukcja wypełnienia karty 
Rada dostaje tylko karty oceny operacji do działania, z którego oceniane są wnioski. Oceniający Radny kolejno 
przechodząc przez wszystkie lokalne kryteria wyboru w rubryce „przyznana ocena” wstawia liczbę punktów stosując 
się do skali zamieszczonej obok danego kryterium. Na końcu dodaje się punkty, a sumę wpisuje w rubryce „Suma 
punktów”. Wymagane jest również podanie daty i złożenie czytelnego podpisu przez członka Rady. 
(Szczegółowy przebieg oceny i głosowania oraz postępowania w wątpliwych przypadkach znajduję się 
w Regulaminie Rady Stowarzyszenia LGD Ziemia Bielska, § 26) 

 
pieczęć LGD                                                                                 
 

Karta oceny operacji według lokalnych kryteriów 
dla działania „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw” 

 
Wniosek nr: ..............................................złożony przez: .......................................... 

................................................................................................................................ 

Nazwa operacji:........................................................................................................ 

................................................................................................................................

................................................................................................................................ 

Lokalne kryteria 
oceny operacji Opis Punktacja Przyznana 

ocena 

1. Doświadczenie w realizacji 
projektów finansowanych ze 
środków zewnętrznych 

Preferuje wnioskodawców, którzy posiadają 
doświadczenie w pozyskiwaniu lub realizacji 

projektów z jakichkolwiek środków zewnętrznych. 

Nie - 0 pkt., 
Tak - 5 pkt  

2. Zatrudnienie w poprzednim 
roku obrotowym 

 
 

Preferuje dofinansowanie mniejszych 
przedsiębiorstw. Dotyczy średniorocznego 

zatrudnienia w mikroprzedsiębiorstwie, na rok 
obrotowy poprzedzający złożenie wniosku 

o dofinansowanie. 

Powyżej 5 
pracowników –  

0 pkt. 
Do 5 

pracowników 
włącznie -5 pkt. 

 

3. Utworzenie miejsca pracy 
 

Preferowane będą projekty, w których podczas 
realizacji zostanie utworzone dodatkowe (poza 
wynikającym z rozporządzenia w odniesieniu do 

wnioskowanej kwoty) miejsce pracy. 

Nie - 0 pkt., 
Tak – 5 pkt. 

 
 

4. Operacja komplementarna 
w stosunku do innych 
projektów wybranych do 
realizacji za pośrednictwem 
LGD 

Preferowane będą projekty komplementarne 
(spójne) w stosunku do projektów już wybranych 

za pośrednictwem LGD. Baza projektów jest 
dostępna na stronie internetowej 

www.ziemiabielska.pl 

Nie - 0 pkt., 
Tak - 5 pkt.  

5. Operacja realizowana  
w partnerstwie 

Preferowane będą projekty realizowane 
w partnerstwie. Partnerstwo musi być 

potwierdzone umową bądź listem intencyjnym 
dołączonymi do wniosku o dofinansowanie. 

Nie - 0 pkt., 
Tak - 5 pkt. 

 
 

6. Stopień promocji LGD 
podczas realizacji projektu 

Preferuje projekty, które podczas realizacji będą 
promowały LGD Ziemia Bielska i LSR. Sposób 

i jakość promocji musi być szczegółowo opisana 
i załączona do wniosku o dofinansowanie. 

0-5 pkt. 
  

7. Stopień innowacyjności 
operacji 

 

Preferuje projekty stosujące nowatorskie 
rozwiązania i pomysły do tej pory nie 

wykorzystywane na danym terenie (obszar LGD, 
gmina, miejscowość) 

0-5 pkt.  

8. Stopień w jakim projekt 
wpisuje się w misję LGD, 
a przez to jest uzasadniony 
do realizacji w ramach LSR 

Preferuje projekty, które w jak najwyższym 
stopniu realizują misję LGD - Wzmocnienie 

kapitału społecznego i poprawa jakości życia 
mieszkańców oraz wzrost atrakcyjności obszaru 

dla przyjezdnych i turystów poprzez wykorzystanie 
bogactwa przyrodniczego, historycznego 

i kulturowego pogranicza Małopolski i Śląska 
Cieszyńskiego. 

1-10 pkt.  

 
SUMA PUNKTÓW 

45 punktów 
możliwych 

 

 
 

…..................                                        ………………..............................................                                                                   
Data                                                  Czytelny podpis członka Rady 


