
1. Stopień 
innowacyjności 
zadania 

Preferuje zadania innowacyjne. Przez innowacyjność 
rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na 
obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego 
produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego 
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących 
lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, 
kulturowych czy społecznych (kontekst lokalny). Stopień 

oryginalności zmian w innowacyjności: − Kreatywne – 
powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą 

nowych produktów, usług, procesów lub organizacji. − 
Imitujące - wzorowane na wcześniej powstałych 
produktach, usługach, procesach lub organizacji. 
Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub 
zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów 
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych. − Pozorne – w rzeczywistości nie są to 
innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany 
oferujące rzekome nowości. 

(maksymalnie 3 pkt, punkty nie sumują się)  
3 pkt – kreatywny – zadanie wdraża powstałe w wyniku 
autorskiego pomysłu, nowe produkty, usługi, procesy lub 
organizację 
 
2 pkt – imitujący -  zadanie wdraża nowy sposób wykorzystania 
lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów 
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych w 
sposób wzorowany na wcześniej powstałych produktach, 
usługach, procesach, organizacjach  
 
0 pkt – pozorny – drobne zmiany oferujące rzekome nowości lub  
brak zdefiniowanych cech innowacyjności  

2. Potencjał 
Grantobiorcy do 
realizacji zadania 

Kryterium preferuje zadania przygotowane i 
realizowane przez Grantobiorców posiadających 
doświadczenie w realizacji projektów 
współfinansowanych z Programu Rozwoju Obszarów 
Wiejskich 2007-2013, Programu Rozwoju Obszarów 
Wiejskich 2014-2020 lub posiadających doświadczenie 
w realizacji projektów z jakichkolwiek środków 
publicznych, innych niż PROW jako beneficjent. 
Potwierdzeniem doświadczenia w realizacji projektów 
jest odpowiednio wypełnione oświadczenie stanowiące 
załącznik do ogłoszenia o naborze (wzór). 

(maksymalnie 3 pkt, punkty sumują się)  
1 pkt – co najmniej 1 projekt zrealizowany w ramach PROW 
2007-2013  
1 pkt – co najmniej 1 projekt zrealizowany w ramach PROW 
2014-2020 
1 pkt – co najmniej 1 projekt zrealizowany ze środków 
publicznych innych niż PROW  
0 pkt – brak zrealizowanych projektów w ramach PROW 2007-
2013, PROW 2014-2020 lub ze środków publicznych innych niż 
PROW  

3. Stopień spójności i 
adekwatności zakresu 
zaplanowanych zadań 
z zestawieniem 

Preferuje zadania, w których zaplanowane działania i ich 
koszty są racjonalne i adekwatne do ich merytorycznego 
opisu, w tym także uzasadnienia przedstawionego we 

(maksymalnie 5 pkt, punkty nie sumują się, minimum cząstkowe 
3 pkt)  
5 pkt – budżet spójny z opisem oraz wszystkie wydatki są 
racjonale i uzasadnione  



rzeczowo - 
finansowym 

wniosku o powierzenie grantu. Słowo „budżet” odnosi 
się do zestawienia rzeczowo-finansowego. 

3 pkt – budżet spójny z opisem, ale nie wszystkie koszty są 
racjonalne lub uzasadnione  
0 pkt – budżet niespójny (niezgodny z zakresem lub/i opisem) 
lub nie wynika z niego jasno co ma zostać sfinansowane 

4. Konsultacja wniosku z 
biurem LGD 

Preferuje zadania, w których Grantobiorcy skonsultowali 
swój wniosek/wnioski w biurze LGD na minimum 5 dni 
przed końcem trwania danego naboru. 

(maksymalnie 1 pkt)  
1 pkt. – wniosek został skonsultowany w biurze LGD przed 
złożeniem  
0 pkt. – wniosek złożono bez konsultacji 

5. Wpływ na 
rozwiązywanie 
problemów obszaru 
objętego LSR 
wskazanych w 
diagnozie 

Preferuje zadania, które przyczyniać się będą do 
rozwiązywania większej liczby problemów wskazanych 
w diagnozie dokonanej na etapie opracowywania LSR, 
której wyniki znajdują się w tejże. 

(maksymalnie 3 pkt., punkty nie sumują się)  
3 pkt. – zadanie przyczynia się do rozwiązania co najmniej 3 
problemów wskazanych w diagnozie  
2 pkt. – zadanie przyczynia się do rozwiązania co najmniej 2 
problemów wskazanych w diagnozie  
0 pkt. – zadanie przyczynia się do rozwiązania mniej niż 2 
problemów  

6. Wsparcie grup w 
niekorzystnej sytuacji 

Preferuje zadania, których wnioskodawcami są osoby z 
grup w niekorzystnej sytuacji (GNS) lub zadanie jest 
adresowana do GNS wskazanych w LSR.  

(maksymalnie 5 pkt., punkty sumują się)  
3 pkt. – wnioskodawcą jest osoba należąca do co najmniej 1 GNS   
2 pkt. – grupą docelową zadania są wyłącznie osoby z GNS  
0 pkt. – żadna z powyższych odpowiedzi  

7. Stopień wpływu 
zadania na 
zintegrowanie w 
ramach LSR 

Preferuje zadania, które zapewniają zintegrowanie 
(powiązanie) celów, tym samym w większym stopniu 
przyczyniając się do realizacji LSR. 

(maksymalnie 2 pkt.) 
2 pkt. – zintegrowanie co najmniej dwóch celów LSR, 
0 pkt – brak zintegrowania 

8. Aktywizacja grup 
społecznych z obszaru 
LSR 

Preferuje zadania realizowane na rzecz młodzieży i 
seniorów. Zaangażowanie jest weryfikowane w oparciu 
o charakter zadania, jego opis lub strukturę 
planowanych wydatków. 

(maksymalnie 2 pkt., punkty sumują się)  
1 pkt – zadanie realizowane na rzecz seniorów  
1 pkt – zadanie realizowane na rzecz młodzieży  
0 pkt – zadanie nie jest dedykowane ani seniorom ani młodzieży 

 


