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R OZ D Z IHARAKTERYSTYKA LGD

1. NazwalLGD
Nazwa:St owar zyszeni e Lokalna Grupa Dziatania Ziemia
status prawny: Stowarzyszenie (specjalne), data rejestracji: 05.05.2008 roku, numer KRS: 0000305315

2. Zwiezty opis obszaru w szczeminichnpovwsice r zzcahwiieer aij glgiyc :
awprzypadku LSR wielofunduszowych roéwniez wskazani

wspotfinansowana ma by¢é¢ LSR (tzn. wskazanie c¢czy |
mozl i wa na catym obszarze objetym LSR czy tez jedyn
Obszar Lokalnej GrupyD z i a {LGDnhZiiae mi a Bi el sk a, ktory ma forme ni
Bielska-Biepz naj dujcet wsdeg omwmeejSecwdédzt wa Bézagkivegat osSci na t
[

wobrebie miedzynarodowych szl akoéw komuni kacyj ny énit

ist anowi prawie 85% catl egSt raitkkgd auareu apanwina tsu T gmio,gwijtyenla i e

2 gminy miejsko-wiejskie oraz 7 gmin wiejskich.Na d z i e M3r3.1 .0lb2s.z2a0r ®MM&K9NYi le sozskdibwat o
TabelanriIPodst awowe dane gmin na dzien 31.12.2013r.

0b§zar Powierzchnia Sot ect wa HELE
obj et Il udn
Jaworze | wiejska | c at a brak
Jasienica, Bi el owi ¢ k¢
Landaky, tMazancowi ce,
Dol ne, Mi edzyrzecze

Swietoszowka, Wieszc:i

Jasienica | wiejska | c at a

Czechowice | miejsko- obszar
-Dziedzice | wiejska wiejski
Bestwina | wiejska at a Bestwina, Best wi n k a , Janowi c

miejsko- Zasole Bielanskie, H ¢

e at 1 . . .
wiejska Dankowice, Pisarzowice
Kozy wiejska at brak
Por gl wiejska at Buj akow,, Ckamiieer ni ce,
Wilkowice | wiejska at Wilkowice, Bystra, Meszna
Buczkowice | wiejska at Buczkowice, Rybarzowice, Godziszka, Kalna

czba ludnos$ci (z pdgaatyn)i eci em 118971
ZroBamk Danych Lokalnych ( BDL )www.sBt.gbvwlnsyannd312203rSt at y

Brondow, Ligota, Zabr 2

Wilamowice

3. Mapa obszaru zobzaztneagcoz emn$SR m granic poszczegdbélnych
obszaru objetego LSR

Bestwina

Czechowice-Dziedzic E
Polska

Bielsko-Biata

Wilkowice :
i i

Buczkowice slaskie
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4. Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgle dni aj gcy dotychczasowe dosSwia
wdrazaniu podej $cia Leader/ osi 4 PO RYBY bagdz w p
t worzgce dziatania pozytywnie oddziatujagcea ma of @t
o zakresie podobnym do realizacji LSR.

Stowarzyszenie LGDZ i emi a Bi el s k a Wpataav 2009201%w dw a2k0alk8a | nag St r at ¢
(LSRYw ramach Programu RO z {PROWU200DIDE naobstatre 8\Bire gowgiadkui bieldkiego,
aobecniew2015r.—kont ynuuj gac swmjda j dnawifa ta astiaagegiidaLlata 2016-2023 na obszarze
powi ekszonym o ter,ytt gniiny Butzkoyice ¢ m & jwn igend n p 0 Waoces tbudolvinie | s |
partnerstwa 2007 — 2015 r ozpocz at sie w 2007 r. [ mi at wpravwadziea k t
ziniciatywnyj ednost ek samor zagdeu zt edwzyon ¢ ad k e & lozdcimi, instydutjig degoi
obszaru. Inicjatorem utworzenia LGD b y-z uwagi na dotyc hczasowe doswi adczenia n
z gminami, podmiotami gospodarczymi i organi zacjamwc peogzray z 4 d o0ag chc zPaptw
procesu budowania partnerstwa d u znycisk k  a d znb apoveszechnianie i d e i podej S$ciaacljk
ii Nt e i a&csjzek aah derdokratyczne podejmowanied e cy z j i W orgamizacs. t aZjegbcreajni e g
mi e s z k praedstédwicieli rozmaitych organizacji i instytucjimiat o w zalt ozeni u wytwor zy(
kt éra rbowvoavlayy nym partnerem dl a s anaonrizug diwe rluonkkad w yic h
lokalnego. W z wi g zdetwszef fazie,yj.mw 2007 r.podczas s pobk alozneweanzt 6w bur
iwdjtow powi apregentovine me Kli iewahizZ a ¢ | i p o d e w $amacka ProgrdmA Rozweju
Obszar 6w Wi-2033 &sgdotkacrhi a2 0i0 7k 0 n we n tJyworm {2.872907), Wilam¢wiache(6.0W2007)
oraz Bielsku- Bi at ©7i 23(082807)). Spotkania organizowane w formule otwartej -zudziat em zai nt er
mi eszkancoéw gmi n, organi za-aniianbkselueaheberopgaohei wpryesetki
bi el ski egoinicdtpny ptowWlg excé mi a L GD ( s p Gzeckowithdh-Bziedaichdh y M.8712007, S i
Wilamowicach - 12.07.2007, P o r—a2405.2007, Jasienicy — 2.08.2007, Kozach — 16.08.2007, Wilkowicach —
3.09.2007 oraz 25.10.2007). Ostatecznie w skt ad L GBestdihagCrethewicBDzieldics k a
Kozy, Jasieni ca, iWlkowia.bzkpayczyn ¥éi rl neanhonwyicche w s k1 8idsto Sz&Gyk n i
(ze wzgledu na 1| i czbe)Gmiensaz kJaanwcoorwz ep o(vwgczhedg d zb G Da0 Bwe sskki t
oraz Gmina Buczkowice (brak zainteresowania ¢ z t etwekn)olJesienia 2 O @sZystkie ww. 7 gmin i powi at
uchwealryzyst gpownat aGDdweénjud. 03. 2008 dokonano Zvyrboagdu,orR:
Komisji Rewizyjnej. 5. 05. 2008 r . LGD Ziemia Bielska zez &Sgtdelegnmz a
p o djkeldinekrokiz wi g zarngea reBiwrastowarayszenia. 28.07.2008r.do L GD dot aczyta G
reprezentanciS p ot egoozsmpom dar czy z | ej obszaru. W 't e nLGDswpokresié b
programowania 2007-2013 obej muj gcy 8 igskidgan D pioenk iat m & @&n gsapzoot weacnz n o $§
w okresie czerwiec - listopad 2008 . (udzi at tacznie 32 o0s6b w 3 spot
wypracowano WS p édelai kierunki dziat anikat 6r e zostaty zawar tLekalnej&tratagh s t
Rozwoju na lata 2009-2015.

Wspo6l ny sukces tego okresu to 15 mln zt zreali zo)
na kwote blisko 20 mhnpebjeltrbw,do2l1l nwendawwpakcpubl il
64 wydarzenia kulturalne i blisko 30t y s . uczestni koéw, 75 szkolen i war sz
o0sO0b. , 12 nowych firm, 17 rozwiniétyicnhwedziyat al noorsac:
62pr zedsi ewziecia aktywizujagce mieszkancoéw z kil koma
15proj ekt ow z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
wkazde] .Bakzai ©dobrych Praktyk ze wszystKki mi proj ekt e
jezreali zowaty znajduje sie na www.ziemiabielska.pl

W 2009 r. z inicjatywy i pod koordynacjag LGD Ziemia Bi ekgrmpkKa
rybackiej, kt ora finalnie obj eHlszarulsGy.m Jzaaksa eayd rearb nbe zs
Bielska Krainaw2 010 r . otrzyma2 @13z bAG sKYBY24200I7n 1zt na wdr
Obszar 6w Rgtbhat&nchbraFados$wi andpctzyennciteo wkaorrczmgesadmiigz s nar
Jaworze, Jasienica, Czechowice-Dz i edzi c e, Best wina i Wi |, amowii g€les z ag a1
mozliwosci i taczne fundwszre pomocowe skierowane na

Rozwa|j par t 2020 -skikwlae t2ile4 do$swi adcze,zive alz@bhei zj eje
isukcesem oraz pozytywnymi Zmi anami na wielu pt asz
okontynuowaniu dziiat ad nShedangrkokiresigjgpmgramdwonia 2014-2020. Rozwoj I
partnerstwa—d ot gczy |l i nowi czt-avn ROWi5e rar g za kob sdzareomiygt a pr
doswiadczenie kadr zarzgdzaj gcy,chzdarGhag dluwi eRady ,by kpyrr
gt owny mi pmpzeemaywhiamiaa kontynudej gt adzntoaekvew ieanminy, GD
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organi zacje pozarzagdowe, przedsiebiorcy nabyl i raduezec
wspomniana baza na www.ziemiabielska.pl), ale rowvwnizezcjw peajektbdwzmpypdiob
af i nansowanych z innych Zr o6det jak choci azbyaKmgina), op
Europejskiego Funduszu Spolecznego czy Regionalnego
atrakcyjnosci obszaru LGD, wzmocnienia kapiitead ak asnpc
Mierzalne efekty tych proj e k't 6iw ots€&€ wybudowanych i zmoderni zowany
kul turalnnych, ilos¢ kursow i szkol emhabyaporzyghywdwam)
obszaru LGD, na co wskazuje Rapor t Y4 b amych przepeowadlzonyca n g j z1 eceni e L GD
podmiot badawczy w2015 r . Pozytywne zmiany w zakresie ,twardy

aw, mi ekkich”™ 2/ 3. Tak zbudowany potencjatraobasgiait; wpyd
podj eci ekierdnkotvymzwjyid ad Kk owani u $rondikzé6 w oi nwiaetkos znyspmfilosvanie d
LSR. W ten sposoO6b LGD kontynuowac¢ bed2020,s woljea spkodnc
kilku strategicznych obszarach ( zar ysowanych w dal Okyel| eneécikaeh uhBet
aktywnym udzial e i zaangazowaniu wielu o0so06b, firm i
S p 0 sL@Dbliczy na jeszcze lepsze rezultaty, zmiany i widoczne efekty, a przede wszystkim dt u g o f afékto wy
partnerstwa, jakimjestt r wad ywdbj spot ecrzeayl,i mowaeproyd az cakt ywnym udzi

5. Opis struktury LGD zawier akgeeyrywtgkeze¢edl taed oinkidm
grupy | est reprezentatywny dla | okal nej spoteczno
przedstawiciel:i sektora publicznego, S pot e cistomgcly O
zpunktu widzenia realizacij.i LSR oraz mieszkahcow

Strukture organi zacyjna LGD reguluje St at udrgandnt o w
StowarzyWaedmiea ZedHr ani e Czltonkow, Zlehrfunl@jel gbrazdeazamdeszciony K 0 |
schemat. Sk t azdt o0 n kl@DwZterkia Bielska
j est reprezentatywny dla 1o
Nie dominuje wni m Zzadna grupa i nt
aczt onkcbwige przedstawici el am S

Walne Zebranie Czionkow  aiRbEEIE

[riayswnyEszy organ)

spotecznego, ipglixzmegoo dar c ze go
WSr 61 cz onkdw LGD (stEn n-a Ezier’l | ‘
30.12. 2r061vbn)i eszg mi es z k a ru oraz
przedstawiciele grup istotnych z punktu widzenia BuroLGD
realizacij.i LoSsRptagjezdaychywy j gt K i
tym t uryst ow) . Akt uawngz wyg k asze k repaeteawngiv igrgpamii znajduj e
www.ziemiabielska.pl. Obszary d z i at al n avs coid zavi te g rt k &clhfalaej igukierudkawanie etrategii.
Obszary te to m.in.: przedsiebi ekreaczk 0S¥ uUugi sf§polae KB & ;
partnerstwa obrazujag dwa ponizsze wykresy.
Cztonkowie LGD w podziale Podziat cztonkéw LGD na sektory
na Wlek ! pll.ec mieszkaniec sektor
cos 12% gospodarczy
56-65 18 0%
46-55
36-45
26-35 0%
18-95 sektor sektor
spoleczny publiczny
0] 5 10 15 20 44% 14%
W Mezczyzna M Kobieta
Zr 6dt o: Opracowanie wtasne
W okresie programowania 2014-2020 instrument RLKS, w r a ma ¢ hf Kkn kba jeqrmo u6A ébejnuje d z |
m. i n. d Z reee lpaprawy aatrudnienia i tworzenia miejsc pracy, przeciwdziatania wy
rozwo,j ekonomi i spotecznej, dl atego rowni ez LGD Zz

przeprowadzonej analizy SWOT zdiagnozowano 3 grupy defaworyzowanezewz gl edy na dostep dc
l)osoby w wieku 50+ Imtboidermeestkaspygdadioko3blizert'y w wi e
zawodowej,. GrupomtymL GD zadedykowat a operacje: wMLODRDI EZ)] OGN
WSPOLNDOT&I| ado eycZ)}a tym w ramach projektu grantowegopn. Ak t y wn i Mi e d(zlyOpOo ktoyl s
a takze bezposrednio w formie wydzielonej al okacj i


http://www.ziemiabielska.pl/
http://www.ziemiabielska.pl/

7 Stowarzyszenie LGD Ziemia Bielska - Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ 2016-2023

i rozwijanie firm) w = wy s olkmtn 235 itys. z,fcostanowiok. 1 0 % cat oS ci Srodkow na p
Srodkow na t wor zRan Koeunikadji @grasowany pizea €GP .( Ro z d z i adpisujé detody S R)
komunikacji z tymi grupami, cele i zamierzon e ef ekt y podej mowanych dziat an.

6. Opis sktadu organu decyzyjnego wskazujacy, ze ani
posiada wiecej niz 49% praw gt osu w podej mowani u
Organ decyzyjny LGD czyli Rada to grupa os 6 b owiedizialnych w imieniu LGD za 0o ¢ e nvey bid r oper
pozomi e | okal nym, L&t 6rwe nag wigkadrzeg mz st oPpsohby real maupa

ekspertwawych dziedzin zwiagzanych 2z perwanwiadtgocwyrh wwyrseo:
procesu. To 10 osO6b odznaczaj agcymih rsii ez bvg cerdyzmi, adyd opsrwa

Radni reprezentuja kazdg z 9 gmin obszaru LGD, k
ISR(za wyjatkiem przyjexdamrylah,grwptymd esrky sayddze Yea nzn a |
zdosSwi adczeni ed0bX,reau t2agag no wi . Skt ad
osobowy Rady podobnie jak vy kaz cz 5 LGD znajjdu
na www.ziemiabielska.pl. Wal ne Zebrani|e Czt on'slg?aggvl&u‘awﬁo

sektor

podej mujac decyzje o wyborze""iegf[:;?‘i‘ic kow Rady pablieyay nja | i
proponowany sktdhtpodskagtiermprgte 20%
rozwi,gw aikit daniy mwt adze publifjczn

pojedyncza grupa interesuniep 0osi ada Wi ec e | ni

gt osu w podej] mobhaedattkowec y[zseﬂtorz
procedury wy boru proj ekt Wepodarc; segtot 1 A zy
bezwzgl ednego przestrzegani ay,wytyczn t P zla k r
(m. in. rejestr interesow, oSwiadczeni e 0 bd% stlr ol

komisjad s . p r egovwirzeblegm procesu oceny i wyboru). Zridd Opracowanie w

(@}

7. Zwi ezt a charakterystyka rozwigzan stosowanych w p

wstatucie i innych dokumentach wewnetrznych

Proces decyzyjny w LGD oparty jest na wytycznych zawartych w wielu dokumentach m.in. statucie, regulaminie

Rady, procedurach wyboru operaciji. To w jego trakcie Radni podej muj
operacjom, kt ore przyczymignsie ced onmiechdiHzearchjdiset woarz awnins t g
osoby, ZRadhi & praxawvagicy Bi ur a muszag posiadac¢ odpowiednie ky
S z ¢ z e gpézddstawio regulamin Rady iBi ur a. Aby zapewnégu wydmon&kagarniak ols(
rowni ez pldadma svavk oloesrd b, a witea kez emovwpwieaizgad | wa pr ocesi e
kl uczowych jak: ni eupowazni ani e 0s 0 bfunkjirozseochiip&wadzénde U
rejest ru i ntderiads @w;j a dypyseyphidhkuj ppaiswczania posiedzen
weryfikowanikowaeyzy cakoesustaapwséwi ¢ SRomi sji ynczu
przebiegiem oceny iwyboru; z as ad yowpnawpepypadku ocBardpopibjesngebgot c
rozwigzan pr oc esdiuer aw nryoczhe tzmeatjuegsuy kes t @apwveziemiabielska.pl.

8. Wskazanie dokuwuymwemncthdw urnekgcylomjowani e LGD z podani em ¢
opisem gt oéwnych kwestii, ktore bedg w nich zawarte
Tabelanr2Wy kaz dokument 6w regul ujgcych funkcjonowanie LC

Lp. Nazwa dokumentu . | Gt 6wne kwestie zawar
N o > Funkcjonowanie LGD, org
® cztonkost wa, cel e

> .
2 ,E'OE Zasady z inodniyasii abrad, podejmowana
_ Soo decyzji

i
© o B
= N © Podziat zadan, odpowied
o g—Y-N kompetencje Zarzgdu or a
= S oo decyzji.
o S o nN Funkcjonowanie Komisji
2 T O . prowadzeni a dzi at an kontrol n
i é';‘l Zasady zwp’:ywania posi e
S = kompetencje Radnych, sp

podejmowania decyzji i wyboru operacji
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6. Regulamin Biura n '(_5 Zasady funkcjonowania biura, opisy stanowisk,
@ © 8 _|procedura rekrutacij. pr
_ C>‘2_%C . .
< _gggm%mwynagradzanla, opi s met
> §'_§°—_m5idoradztwa, ani macji | ok
7. Polityka rac EEEN§02asadyprowadzeniaksiegowoéci
o £ NO . 5
8. | Polityka bel D <3§o- Zasady ochrony, przetwa
osobowych
Zri:dpr acowani e wtasne
ROZDZI AL | | PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR

Opi s partycypacyjnych met od twor zeni a ieniel8 [gartycypagi grip 1 ¢
istotnych z punktu widzenia realizacji LSR

Podstawowym zat ozeniem poczyjneasozncyzmre pprzzeezd LrGoDz pZoi cez
dot. diagnozy obszaru na potrzeby opracowania LSR na lata 2016-2023 -byt o jz@k smraj ssspot ecz

dochodzeni a do k sPietwsed pt ouw snzoewcehjn es tdrzaitaetgainii.a i nf or macyj
nowych regul acij i dot . podej $ci a LEADER/ RLKS byty
iewaluacyj nych poprzedniag LSR -20 oX,r efsja0ldp jrL@swykarmioyaveatkdaa d 23
nadarzajacag sie okazje do budowania jak najwieksze]j
mogtyby wzbogaci ¢ iwatpr aSpawtykvaamiya matgrowadzone dzi at e
istotnych z punktu widzenia opracowani a, a hastepn
przedsiebiorcéw | okalnych, progedeot awiedioelmial oy g ani ava d
0sOb ni epetnosprawnych, organi zacij. mt odzi ezowych
instytucji kulturalnych, o$Srodkdébw pomocy spotltecznej
Przyjete pakepepnwadzenia jak najszerszej di agno:
ze spotecznos$cig Il okalnag, w tym w szczegO6lnosSci z
poszczego6lnych sektoroéw, w ary m( rl zzeckesniieebi prefzesjco n
pozarzagdowych), uruchomieni e nar zedzi internetowyct
projektdédw, a takze prowadzenie obowi gzkowychZ&romgdu t
powotlano rowni ez mi edzygmi nny, mi edzysektorowy zes|
spot ggozsmpodarczego, a takze aktywnych mieszkahcodow, I
zzewnagtrz obszalr ugtLdomn yr ezad k rzeosw pr adr alog . macdersSati orsd w ab
dyskusji [ systematyzowani e i nformacij.i [ materi at ¢
przekazywanie ich zespot owi nebhcskaemwsdat aL BR)Y .ac b HE
szczeglb6lnie jej cztonkow i pracowni kéw Biura (nie zc
W miare postepoédw prac nad LSR na etapie decydo
konstruowania. budzetu oraz |l okalnych kryteridéw oceny oper a
w wezszych grupach o0sdéb, posi adajgcych specjalistyc
operaciji, itp.), rweatdumit eRkaadeg dz&GDagnkpdw yZaczym rezul t e
spotecznosci ami l okal nymip.i wp ozroasktca te€ asWaol anzybcehn BZaeobivraaln
posiedzeh Zarzgdu, a takze ZZchwykd®Rioawnsgteaninamtiyarz ed ai
tematyczne, np. w formie fokusowej, na ktdérych kons

catoscig procesu czuwat zespot roboczy zjmawinedwykrotgié 6 w
w trakcie WE€khyokoOWweBtawar zyszenia LGD Ziemia Biels
strategiczng, za drugim operacyjng oraz taczny, <catc
a) dane 2z konsul t ac pwadzoayphonh ebszza ny e holpfReypmkt 6re wykorzy
opracowania LSR
Dane z raportu ewaluacyjnego LSR Ziemia Bielska na lata 2009-2015: w ramach ewaluacji przeprowadzono
obszerne, wielowymiaroweb adani e na t adz mdje sgrk@mice wo lkoabns £d&a tu. (porp
zadawano pytania dot. nowe j LSR) . Do opracowania 1
przysztych zmian oraz rekomendacje dot. przysztej
or gani z adoyych i gup migdornmlaych obszaru LSR, informacje dot. propozycji grup defaworyzowanych
iistniejagcych produkt 6w Inostcoaid www.demiabielbkepl.ny r aport dos
Dane dot. priorytetoéow w zakresiespot kaabai , pOwihe RC
31.03.2015 -pr zepr owad zpornioo rayn eltiozazve w weze sstsniek Opw tw 2@ b ws K
tematycznych, c e |l e orienmdi vyzskiesé: mpriefarowamsgd @sparcie {wykorzystano mapy
obszaru iiewkihod®g oznaczani a priorytetow). Uzyska
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przedsiebiorczos$¢ i t wekbeoni e rmewwdh imifajasda r pkaa:
kulturalnej - 22%; zachowanie dziedzictwa lokalnego -1 9 %; lokwdjnych produkt ow i [
l okal nego 12 9%; dziatania informacyjne dot. o-dd%sy on
podnoszenie kompetencj.i mi eszkanhnhc-&8w, w tym grup za

Dane dot. cechizasob 6w obszaru pozyskane 2z qu# zealizowahegodwzfgrmieo L
interaktywnej zabawy internetowej w Il turach w okresie czerwiec-s i e r p i eUtzesthify 1550soby) wskazywali

(w nawiasach dal ej uj eto Bawwadmic(ep svsakearziaeni @¢ 0 g rca
granic i szl akow komuni kacyjnych, )asrak@By¥pbe wakr
infrastruktur a turystycikaaych pmaetwoilrise ama ynperizaedgukk 2t &
naj waz mriamsg GWwy&k or zystani e potozeni a geograficznego
przedsiebiorczos$ci opartej. oPyrn alro=ssiledmenrodeisze mgbatdzieji v
koj ar zagce si eParkZdragolwyswziaworz, Blatdn & Rozath), najbardziej charakterystyczne produkty
lokalne (Karp Polski z Bestwiny, Woda mineralna Bystrzanka) i najbardziej znane zabytki(Pat ac Czecz 6w
drewniany Kos$¢g¢iodla waBtar @j n\Wgyiwania (popyassyzuecji na kytkw macyn e
Zwi ekszeni e r | pgribruetdwalinwessydjeynbraatrulewgaine (poprawa estetyki przestrzeni, budowa
infrastruktury turystycznej) oraz o grupy defaworyzowane, potr zebuijbgezea owop amicaadg o (e
Szczegb6towe dane dostepne w biurze LGD.

Dane dot . konkretnych projektow r oz wo ptaywyng infornzaciema g
ointeresujacych koncepcjach projekt édw, pldforrbarvwédokgve W i
doobserwacij.i stanowi sk | egowych ptakdéw w Bestwinie
szkol en dla kierowcow w zakresie jazdy def ensywn
stresowych i wieleinnych. Sz czego6t owevbidtzallGR. dost epne

Dane dot. pr zedsi ebiorczos$ci i pozyskank aM wyailg oprzegrowadkenia bguania ¢ y
dot . przedsiebwacotefjcsizel whk&lomeystane wnioski pr z
zbadani a dost e padesemwwiv.aemiabielska.pd. p o

Danedot. k ondycj i, probl emow i p ater zsepho t kakti ar 3, KpodyaehrNZAE &K
wwyni ku przeprowadzenia 2 badan ankietowyclwawnsireégd
wykorzystane wnioski przedstawiono w Rozdzia | e I T Pet ne wnioski z bada
ewaluacyjnym.

Danedot. pr obl emdéw ubostwa i wy kl uczeni a spol ecgzrnuepg oma
utrudniony dostep do dyghunmpyakyosmpodkhkE&wkapygmbcy s
urzedu pracy. Szczego6towe dane dostepne w biurze L

Dane dot. pr zedsi ebi or st wo zsypsoktaencez ngchvyni k6w badani a p
wsubregionie potudniowyznmm ewad ji zwvihntewa Plraseki eBgioe | s k

Pet ne wnioski z badania dostepne w raporcie pod ad
Dane z konsul t accjzies<p otsetcrzantyecghi cd ote j LSR 1z -tnuwags z k
komentarze i uzupetnienia dotyczagce diagnozy probl eméw,
ki erunkodéw i cel 6w rozwoj owych, a takze dane dot. I
(tzw. priorytetyzacja mezelglédnoimzkjed ost emrat awbSWOT ¢ .
b) partycypacyjne metody konsultacji wykorzystane n
W trakcie blisko 10-mi esi ecznego okresu o0pr awlele wartyeyparyingh net8dR v
konsultacji ze spotltecznwWwstcampelliokmd migz e | dokonano ich prez
met od, angazowanych gremi 6w/ podmi ot oow, miejscami [ (o

Tabela nr 3 Wykaz metod partycypacyjnych zastosowanych przy opracowywaniu LSR

METODA PARTYCYPACYJNA Angazowan liczba
.. . Cel metody . . p
(miejsce, data/okres stosowania) podmioty/gremia 0SsS O

ETAP | - Diagnoza i analiza SWOT.

1. ANKIETA AUDYTORYJNA w trakcie ws t e piagrdza sytuacjiw organi zacj e 80
spotkania pt. » N O| gminach, przedstawiciele
(Swietoszdéwka, 31 samorzagdow |

mieszkancy

2. ANKIETY INDYWIDUALNE we wstepna diagnoz/mieszkancy 447
ws p Ot pFruancdyaczi g SO(oczekiwah, wugy
(obszar LkfrRiec20d3) y c| def.




0s O

moder acj gBiekdo-Biumil a
24.06.2015 oraz 01.07.2015)

METODA PARTYCYPACYINA Angazowan liczba
. . . Cel metody . .
(miejsce, data/okres stosowania) podmioty/gremia
.ANKI ETY | NDYWI DUA poznani e kondy c|przedstawiciele organizacji
przedstawicield] NNdo kierunkdédw zmpozarzagdowyc
spotkania pt. . Kl nieformalnych, mi e s z
(Wilkowice, 26.05.2015)
. WYWIADY KWESTIONARIUSZOWE poznanie barier|{przedsioklhi or
(standaryzowane) w ramach badania oczekiwahn i ki e
przedsiebiorczos$c|przedsiebiorczo
osSrodkiem badawcz
(kwi scieepi en 2015
. WYWI ADY POGLEBI ONpoznanie ,optykifprzedstawici
przedstawicielami|dot . A i ws p a| lokalnych
ramach badani a fdjwz:
. WARSZTATY STRATEGICZNE z di agnoza oczeki|lmiedzygminny

wzgl edem LSR, d
probl emoéw,

anal

trdédjsektoro
roboczy ds. LSR

. QUIZ i KONSULTACIJE na WWW
(internet, czer wi

mocCcne,
szanse, zasoby, zabytki, produkty
lokalne, wyzwania grupy def.

st a

be st

mieszkancy

. SPOTKANIA KONSULTACYIJNE z
mi es z kanc anfiawome g m

skonsultowanie diagnozy, analizy

SWOT,

wstepnych

mieszkancy,
przedstawiciele wszystkich

Biata, 27.11.2015
spoteczny, mBioaiza
30.11.2015 sektor publiczny)

18.09.2015; Jasienica 18.09.2015; cel 6w rozwoj owy(sektordéw or a
Poragbka 24.09.-201 defaworyzowanych
Dziedzice 24.09.2015; Bestwina
25.09.2015; Kozy 25.09.2015;
Wilamowice 25.09.2015; Buczkowice
28.09.2015; Wilkowice 28.09.2015)

. WARSZTATSTRATEGI CZNY Jokresl enie wizjimiedzygminny
Wi z u(@BitlskodBi at a, 3. 0 trojsektoro

roboczy ds. LSR

. MAPA POMYSLOW i KA/lpomysty na proj|mieszkahcy
(1 nt er n etlistopag 20&)r p i

. SPOTKANIE GRUPY ROBOCZE] ds. analiza dotychczasowych prac, przedstawiciele Biura,
opracowania LSR (Bielsko-Bi at a projektowani e W moderatorzy
15.09.2015)

. SPOTKANIE KONSULTACYJNE z anal i za, weryfijlcztonkowi e R
przedstawicielami LGD (Bielsko-Bi at [zkonsul t acj i s p|{Biura
7.10.2015) precyzowanie ce

. KONSULTACIJE na WWW (internet, 01- przedstawienie dotychczasowych |mi esz kancy
08.12.2015) prac z mozli wos

uwag
.FOKUSY z grupami-|konsultowanie eprzedsiebior

dotychczasowych prac z grupami
branzowymi

defaworyzowane, sektor
spoteczny, s

. SPOTKANIE KONSULTACYINE z

czt onkami LGD w r
Zebrania Cztonkow
(Bielsko-Bi at a, 30.11. %

konsultac j a

LSR,

cel

Ow i

nastepni e

mi eszkancy,
przedsiebior
przedstawiciele sektora

spotecznego

|l iczba

. WYWIADY INDYWIDUALNE telefoniczne
z cztonkami Rady

wypracowanych

pomyst 6w

poznanie opinii dot. pracy
cztonkdéw r

ady,

cztonkowi e R
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METODA PARTYCYPACYJNA
(miejsce, data/okres stosowania)
2. WYWIADY GRUPOWE z beneficjentami
(obszar LGD, 27.11.2015 —przeds.;
30.11.2015 —sektor publiczny)

Cel metody

poznani e
oceny

opi ni

Angazowan liczba
podmioty/gremia 0s O
beneficjenci:
przedsiebior
publiczny

Ml ESZKANC O WpuwbRilz a
CAFE (Pszczyna 02.12.2015)

zinnymi LGD

3.FOKUS z cztonkami|weryfi kowanie pjcztonkowie R
Rada | ako (BMskeBizaktaiczyt el nosci kry
03.12.2015)
4. WARSZTAT STRATEGI|konsultowanie ecztonkowi e
Wi z u(@itlskodBi at a, 14 .| dotychczasowych prac mi edzygmi nny
trdéj sektoro
roboczy ds. LSR
5.KONSULTACJE na WWW (internet, 01- przedstawienie dotychczasowych mieszk a A Cc y
08.12.2015) prac z mozl i wos
uwag
6.SPOTKANIE KONSULTACYJNE z akceptacja procmieszkancy,
czt onkami LGD w r{wyboru, a takzelprzedsiebior
Zebrania Cztonkoéw przedstawiciele sektora
(Bielsko-Bi at a, 21.12. 12 S pot ec z nienggo
1. SPOTKANIE GRUPY ROBOCZE) ds. opracowanie zasad monitoringu przedstawiciele Biura
opracowania LSR (Bielsko-Bi at a , |iewaluacji
13.11.2015)
22.DYSKUSJE REPREZEN/wymi ana do$wi ad|przedstawiciele 3LGD

(Ziemia Bielska, Ziemia
Pszczynska,
mi eszkancy

3. WARSZTATY STRATEGICZNY z
moder acj gBiekdb-Biuall a
14.12.2015)

konsultowanie efekté w
dotychczasowych prac

mi edzygmi nny
trdéj sektoro
roboczy ds. LSR

4. KONSULTACIJE na WWW (internet, 14-
19.12. 2015)

przedstawienie dotychczasowych
prac z mozli wo
uwag

U

mi eszkancy

5. SPOTKANIE KONSULTACYJNE z
czt onkami Sw ranvach r z
Wal nego Zebrani a
Stowarzyszenia (Bielsko-Bi at a,
21.12.2015)

1. ANKI ETA ws$rod mi
(internet, papierowa, 23-14.12.2015,)

akceptacja zasad monitoringu
i ewaluacji

poznanie preferencji dot.
sposobow komun

mi eszkancy,
przedsiebior
przedstawiciele sektora

spotecznego

mi eszkancy

2. FOKUSY z gr upami
(Bielsko-Bi at a, 27.11. 2
czt onk a+tRdda jdRea dMi e s |
(Bielsko-Bi at a, 03.12. ¢

skonsultowanie projektu planu
komunikacyjnego

przedsiebior
spoteczny,
cztonkowi e

3. WARSZTAT STRATEGI
wi zual n-B( Bt al skd.

poznanie opini
planu komunikacyjnego

mi eszkancy,
defaworyzowane

4. KONSULTACIE na WWW (internet, 14-

przedstawienie dotychczasowych

mi eszkancy

czt onkami Stowar z

akceptacji dla planu

20.12. 2015) prac z mozl i wos
uwag
5. SPOTKANIE KONSULTACYJNE z prezentacja, a |mieszkahcy,

przedsi ebi

Walnego Zebr ani a Cz | komunikacyjnego przedstawiciele sektora
Stowarzyszenia (Bielsko-Bi at a, spotecznego
21.12.2015)

Zrodto: opracowanie wtasne
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c) wynikiprzepr owadz onej analizy wnioskoéw z konsultaciji
Uwagi zgtaszane na spotkaniach konsultacyjnych :
di agnozy obszaru i analizy SWOT byty skrupulatnie

uczestniczgcych w konsultacjach w zakresie waznos$ci
konsultacyjnych sporzgdzono zest awakewynikidpkonang pribrgetyzadji § C ¢
przez uczestpskonmkegmtiaytplnaen w . biQuprrzéec zL @Dr)opozycj i mo ¢
poszczegblnych el ement 6w anal dodatkowSpMBOdnmy:z gt oszono m. i n

w obszarze gospodarki: b r ak wsparcia dla osdéb chcagcych omzhapizt

spot ecbmadko zauf ani a; koniecznos$¢ ponos zenkiaan awy dzaatc
koniecznos¢ dofinansowania osrodkoéw kultury

w obszarze turystykii ni ewy st arczaj gce wykorzystani e | pwoluétd n e
turystycznego;br ak znaj omosci bhia&t ogrioimocegi omruenow rekrea
senior 6w; br ak promocijsiporhbhmoak cI$ cize zaekkt ywe ky me s kcsgthra
infrastruktura bazy sportowej; b ar d z o st aba informacj a n a t emat a
ni ewystarczajaca I ni e s ketreatyjdayobszarwy @ n € Wy & €& Btinénfzabtrukeuy g t

turystycznej i rekreacyjnej
w obszarze sk tneywz emsatt weego wsparcia dla senior ow
wol nego czasu np. dom seniora dziennego pobyt u; ni
w obszarze dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego:br ak oSsSr odkow kulwyesypi,skkac g
w przekazywaniu tradycji lokalnych;br ak szl akow wodnych;
Nast ep nzesawiewepoddano analizie na spotkaniu konsul
Rady i Biura (Bielsko-Bi at a2 0175.)1,0. na Kkt 6r y mz gzldeedcnyideomiaun ol uob uowd r z
propozycji(k ur sywa w powy Zz&mdono tezpeldeing w ikeésmateaanieuwz gl edniZzdeoydo

wi ekszos$¢ z propozycij.i uwzgl edni ono, al . bmi ewy & toa rmd
wykorzystanie | okalnego dziedzictwa kulturowego | ak
turystycznej i rekreacyjnej) , al bo nowych dzedittwoikukubowe oBsbHD W tyr imgrezy kulturalne

oraz wuni kat gweé nopolsklkd eddi-etdrzo gt avfoi ckzunlet uw o o s t), alboi i
dokonuj ac mao ¢ \effiok anajt io/wa n dotychczasowych zapi sow
spoteczensswa pozi om Kk o mgneriogonne japis prspios lkeiczpygehom kapi

ktdéry bardzi ej oddawat rzeczywi sty pnrioebzlaedno)w a | cazj yg ctye :
S§ci ezek rzanedonoona yagishbardziej pojemny, t ni ezadowal aj gcy zrekz wouj - yssy
rekreacyjnych (rowerowych, pi eszych,, ksointney cdqg s pzo daakt
wzrost | iczby fziarsmhgipipmaoe adaodlyifarksstevit hny mskapgins &idppz e

Odrzucanojedyni e kwestie marginalne | ub takie, na kt
wpt ywust(arbpy. transport publiczny miedzy gwy imawmbh o wamze
krajowe i uni jne, kt 6resimalsidaridudpvé t apeleni arme dmpr zZKd z0 r p
konsensusu, np. 0 d rdabra infrastrokturs drébgewa wz npaojsatca,ci ze | est or

summarum problemem na obszarze LSR <czy t .ekierunis foavojunu t
|l okalnego nieskorelowane z (wakopwmekécieknwaedawmbd mr

samor zgdowych, w ktorych kandydaci wskazywal i Swoj e
gmin, zatem problemt en zostat wuznany za nieodpowiadajagcy fakt.
otrzymali poparci eeewingkswykazi wmy besrkddw)z. konsul tacji

d podst awowe informacje daoypysngctacpizepiSRwaecz ampydlec z
il osé uczestni kow.

Daty spotkan i ilos¢ uczpedpunkkoée bdshahyepszedst aw
ROZDZI ALt | FOPIDS AGBNODZMARU | LUDNOSCI
1. Okreslenie geupstsaeactregldl n punktu widzenia realiza

odnoszgcych sie do tych grup.

1.1.Podstawowe dane dot. obszaru, charakterystyka demograficzna
Obszar objety dziakanizenmj dGPeZ s&m®igge wPidé&zlb ek segp
wcat osci powiatutbielskiegm i ew obr ebi cowyicehd zynlaalod w i kanspoatowiclk a c

( dr o g a-WargavaBiekko-B i &iksayn, trasa Warszawa—Kr a KNG ve d e n ) , bz i Gkec lgamini ic
zdogodng komuni kacjag z miastCbnsizaAgloobnmeertayc jLUS RGOwg,0 sd tgas
zamieszkiwany przez 118971 mi eszkahcow, Z CcCzego nieznacznag Wi e
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7 Stowarzyszenie LGD Ziemia Bielska - Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé 2016-2023

charakterystyke deRnowgratfdcuemligu obs zaatuedd®d powi atu bi
ujeto syntetycznie w ponizszej tabeli

Tabelanr4 Podst awowe dane o obszarze objetym LSR w 2013 r

obszar LSR powiat bielski woj . SI Polska
2013 2013 2013 2013
387 459 12 333 312 679
118 971 160 405 4599447 | 38495659

60 696 (51,0) 82245 (51,8) 2379656 (51,7) | 19866 124
58 275 (49,0) 78160 (48,7) | 2219791 (48,3) | 18629535

Wyszczegol ni en

23304 (19,6) 30899 (19,3) 776 393 (16,9) 6 995 362

75675 (63,6) | 102014 (63,6) | 2934496 (63,8) | 24422 146
19992 (16,8) 27492 (17,1) 888558(19,3) | 7078151

26,4 26,9 30,3 29,0
307,4 350 373 123
1,8 1,6 -1,4 -0,5
6,9 5,5 -2
* 0 do 17 | at , ** od 18 do 59 | at kobi ety i od 18 doc
*x x| jcabavilekdin @oO@irodukcyjnym na 100 oso6b w wieku |
Zr 6dt o: wBuwxstat.gds.pl Sstan na31.12.2013 r.
Wszyst ki e wazniejsze wskazni ki, w tym te dotyczagce
wwoj ewbddztwie Sl gskim, a niekiedy réwniez bardziej

migracji). Ob s z ar LSR paxorajidatj et nyyime wpt ywem r -8k waiohcp wulrapionumi a
potudni owego wojewdédztwa Sl agskiego.
Tabelanr5Podst awowe dane dot. |l udnos$ci na obszarze L
l'iczba | u struktura wiekowa L udn przyrost S —

T 1”8“(‘;3(;””' /1000

M-me z ¢ z y-kohidgty,Zrkwdt o: BDL GUS, www26irat. gov. pl , st

Struktura wi @elhowabslzadrzedvoibyetgmjiLSRBRt ar zej gc \esth
wzgledni ew ksootrasysnkie do choé¢by anal ogicznej struktury

mt odych w wiodlkcpi ngdp i relatywnie mni ej 0s6b star s
rownwsekazni k obcigzenia demogr af i cznekgtodrvey kmozzun a iknot
sytuacj e, w ktodrej na ta s aymana dbszazez UGB przgpsdd hniejsra lisrka e Kk

niepracujagcych seniordéw w wieku popiewodokeywaynm,l gk
Wskazni k przyrostu naturalnego na 1000 (hajwdekise gl
Bestwiny, Czechowic-Dz i edzi ¢ i Jasienicy) i zauwazalnie wyzsze
osiggaty warSwo &dic zyjzennleo. ctzym obstarzojde ®1h waiag znivwy zIsi ¢ z |

13
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4 Stowarzyszenie LGD Ziemia Bielska - Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ 2016-2023

cowSwietle sykaaeji napwielu innych oypysuanachza $eQu:
Relatywnieni e wi e | Kk ipeyrost@nattrainggomaj a wi @z e k <tey lzumi ayw@i a -bp énzondieal |
wiekdecyzj i 0 powipele st aagdtiavanie pi@vkzeji- heydzietnej fazy mat zehAstw
rowni ez | i czba Pdozes ®rc ma charakterondgatywnyi z punktu widzenia utrzymania masy
demograficznej obszaru (cho¢ jest aktu&lhmnicéwni wal dw:
obszarze LSR przybiera bardzie]j korzystne cwaorét orsice p
zjawi skiem jest mi gracja ludzi mtodyclzewt posizekiwwva
wkt éhr yct ydsupgny wptyw na pozytywng kondyc]je demogr
obszarze LSR -detychczasnimipsakaj @cy®hvmi deBielaks-B iaatha (c z
mi astach Agl o me rObszaL$R jedd drazrbardzidj arakkyjnyen jmjejscem zamieszkiwania. Przewiduje

si e,procesbasi edl ania siekdluenmgch zantaassahlh 6l ewwz ivzgwi saezekpwy w a
terendw przeznaczonych pne terenie miaseaSBielskecH iea t rai.ve lsflejiyih Inagéach w e
prognozuje S isgadek| i czby mieszkadtawkwepgewoddpowawaPbdéegionig Bielakimd u |
w przypadku powiatu bielskiego (a zatem i obszaru LSR) prognozowana jest niewielka tendencja wzrostowa (164 893

w 2025r.).

Tabelanr6e Ludno$¢ w wieku 13 |l at i wiecej wg. pozi omu
obszar se.rdniei zasadnicze gimnazjalne podstawowe
policealne zawodowe
pow. bielski 135677 20249 42780 38829 7116 20712
% 100% 15% 32% 29% 5% 15%
WO j 4076666 649559 | 1322291| 1027986 189094 644022
% 100% 16% 32% 25% 5% 16%
Polska| 33505264 5693731 | 10573143 | 7260817 1650932 6133739
% 100% 17% 32% 22% 5% 18%
Zr 6d}t o: wBwstat.gds.pl SNarodowy Spis Powszechny 2011

Charaktery st y k a
bielskiego) nie

wy ksztat coebnsizaar mi elssRKkafidawe
odbi ega znaczagco od

dostepne
charakterystyki

dotyczy wi ekszego udzi atdinicgybm zZzawgH#deswy m! c Nnieem av
wpor ownaniu z <charakterystykg krajowag (nieco mniej:
awi ekszy o0soOb z wyksztatcdmi ebhszas a @ furkdgonhughzasna daro id =y n

zawodowa oraz 2t echni ka prowadzace kosamzytmat cW nti ec hon i gkichde fhiwlekus it
kierunkach m.in.: technik budownictwa, technik elektryk, fototechnik, technik g 6 r ni ct wa podzi em
informatyk, technikinf or mat yk st uZzZlecmumnduroowywnh,zacij i rekl amy,

W szkot aavich kzsazwtoadtoc e ni e odbywa sie n, &kuch&ra, ®montar nmlechatrdnik, m.

mechanik-mo nt er maszyn i urzagdzem. uCze$ & c maesdok asrzckdw @ha
w miastach: Bielsko-Bi at a | -0Ziedéce.Sawbet g | praawfodowy m zrhio&kéad ii ez o@zae
Dziedzice. Dane dotyczgce |liczby uclzmy dlw nmva lse woktcanat hepkgitarm yeed a
miasta Bielsko-Bi at a, wu kg 6rgiméwmi e zterenb dbearuad zmtad dzaNiaeizwl €ER s z g
uczni 6w szkot Zzawodloiwg £ h usczana wisreghanimaoon k e e r umaksazcyhn

( 36 ucaran kudhavz) (31). W technikach naj wi ec ej uczni 6w uczeszczatykdo
(138 uczni 6wor goarnaizz atcg d hnriekkZ canryi ¢l 1dr zuecdzsnii ebbwi)ar c 6 w |
czesci wtadz samor zigdotwaytcdhe n issbwajiasdptgredaiyrdodpoey.tt @

obszaru
tabegl Dwnpr zpde b a wiyym h &doabjsazcaer u z

1.2.Gt 6wne probl emy

W poni zszej przepi

warsztatowych, analiz statystycznych dstawibna d aegatywnydnr 6 d
czynni kami z analizy SWOT (stabo$ci ami i zagrozeni a
bezposSredni SposoOb mnikjeeé &SR @an @ z s s tzasigyypakioheew gt osowa

przeprowad zonych w trakcie konsultacij.i spotecznych. Pr ol
ptaszczyznach rozwoju, kt 6r e z obsw ak oyn spurlztydj ceytjees yvo hacpya
okresl ajagc korzys$rcdzycakli SR wolkwa nynvaa ldio sn a: rozwo,j go
i wykorzystaniu przedsiebiorczwscostokampefencpizwoar

na rynku pracy,; zintegrowaniiegaspel ewzmo$di klolanpagdh reyn c
mi eszkancow; rozwoj of erty spedzania czaowewwol nenga
oferty, udogodnien umozliwiajgcych zaspo kzgnkuezachowanig ot

krajobrazu integrujacego wal ory przyrodnacajegczy mi r
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>nie LGD Ziemia Bielska - Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé 2016-2023

krajobrazu W zwi gzku 2z powyzszym, problemy zostaty pogrupo

oraz dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru.

Tabela nr 7 Zidentyfikowane problemy obszaru Ziemi Bielskiej
Powi gzane z probl emer
(oznaczenia zBpdne

Gt 6wne probl emy

GOSPODARKA
Pgl. deficyt dobrze przygotowanych kadr do Wg2, Wg3, Wg8, Wg9, Wgl0, Wgll, Tgl, Tg6, Tg7, Tg9,
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, Tgl0, Tsl1,
Pg3. trudnasytuacjanaryn k U pr acy o s O Wg4, Wg5, Wgll, Tgl, Tg8, Tgl2,
Pg5. ni ewystarczaj agce WwWSspat Wgs5 Wg6 Wgl0, Tg2, Tg3,
rozpoczagécdgbabalbdaoc za
Pg7. st aba dostepnosc¢ dor aqWwg2 Wg5 Wgb, Wg9, Wgl0, Tg3, Tg6, Tgll,

Pg9. defi cyt wspotpracy mi ¢gWg2 Wgd, Wg5, Wgb, Wg7, Wg8, Wg9, Wgl4, Tgs,

SPOLECZENSTWO

Ps22. skupienie na wt asnyc hl Ws3 Ws7, Ws9, Ws10, Wsll, Ts6, Ts9, Ts10,
zainteresowanie dzi at

Psa. niskipozi om kapitat u s pol Wsl Ws2, Ws4, Ws7, Ws9, Ws10, Wsll, Tsl, Ts2, Ts3,
Ts7,Ts8, Ts9, Ts10, Ts11, Ts12,

Ps6. st aba aktywnos$c¢ mit odz Wg2 Ws7, Wsl0,
samorozwoju,

Ps8. deficyt miejsc opi eki|Wsl Wsé6,

Ps10. ni edost at ek miejsc ws|Ws3 Ws5
spedzania czasu wol ne

Ps12. ni ewi el ki e zaangazowa| Wsl Ws3, Ws7, Ws9, Ws10, Ts5, Ts8, Ts12,
spoteczne

Ptl1. ni ezadowal aj acy r 0z wO0| Wt2, Wt7,
turystyczno-rekreacyjnych (rowerowych,
pieszych, konnych, z aktywnymi strefami np.
sitowni ami)

3. staby transport publifwe |

Pt5. konfl i kty miedzy r 0oz w Wt4,Tt2,Tt3,
$r od o wiyrsdniczegm

15
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Pt7. ni ewystarczajagca i ni| Wtl, Wt3, Wt4, Wt5, Wt7, Ttl, Tt4, Tt5,
oferty turystyczno-rekreacyjnej obszaru

Pt9. ni ewystarczajagca i ni| Wtl, Wt3, Wt4, Wt5, Wt7, Ttl, Tt4, Tt5,
turystyczno-rekreacyjna obszaru

DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE | KULTUROWE

Pd2. ni s ki poziom $wi ado mo|Wwdl, Wd2, wWd3, Wd4, Wd5, Wd8, Td4, Td5,
meszkancow, w tym dot
skutkom zmian klimatu

Pd4. zaniedbania w sferze ochrony wd10, wd12, wd14,
przeciwpowodziowej

Pd6. ni edostateczny pozi on Wte Wdl, Wd2, wWd4, wds, Wd6, Wd7, Td6, Td7, Td8,
o dziedzictwie przyrodniczym i kulturowym

obszaru
Z6dt o: opracowanie wtasne na podstawie wyni kow war
13.Grupy szczegb6lnie istotne z punktu widzenia realiz
Jako, ze podej $cokrasie profradnbwarmia/ R14-K 8 2 0 zostato uQadi e j
tematycznym9-wt gczeni e spot ec z nrealizowanendazlikaat azn i tab dpsotwientmy b e z |
z 3. Priorytetem Stractoegoz ma¢Eaa,bpihe pODDIzZEwamaest epuj
() Poprawa szans mzanewtianctzeegrriaec j ep@lipebt egezyngh osidodp w s zc
Zyci owej i(2) Romplebsalva navetalizacja oraz ( 3 ) Poprawa dostepu do wys

W opisie tego celu tematycznego 9, zawartym w Umowie Partnerstwa st wi e r d z ildutz@we zndczenie dla,,

powodzenia dziat an na rzecz wlt agczenia spotltecznego
zapewnienie komplementarnos$ci dtzfiad daunis 2y deq ImowwrRp, c hp
PPONP a takze krajowych $Sdrodkow publicznych.

Wdrazanie kol ejnej LSR na obszarze Zi emi Bi el ski
tenobszar,a t akze dla osoO6b odwi edztaymcyic@mnieeg doreehmmety wo
ipodmi ot 6w szczeg@Plumkde ui wi dizendila | e] real i z avw.jgrup.iichW t
gt 6wnych probl eméow, a tnedvendiodhospwoych esbezamwmowr ze

WLSR, w kt 6rych podjete zostanag stosowne grdpgi abamdiosst wdr
potrzebnego wsparcia (na niebieskim tle wskazano grupy defaworyzowane, gt wni e pod katem

rynku pracy). Wi e c e j danych oposuicgaegohngghugecue defaworyzoca
opisowej diagnozy obszaru. Ze wz gl edu na szersze podejs$cie do diag
PROW 2014-2020 w tabel. ukazano rowniekXxthbhowgwtphmoryent azeéc
zrealizowana przy wsparciu RPO WSL na lata 2014-20200Us zczeg 6t owi eni e pl ano,wmmyshc h
0O przedsi ewzniteadioa pw zlaBR2? (preferomanestypwoperacji) w rozdziale V.
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Tabela nr 8 Grupy istotne z punktu widzenia realizacji LSR, ich problemy i stosowne obszary interwencji
Grupy istotne w Obszary planowanej interwencji Fundusz /

b 0wn r I ; .
realizacji LSR S 2 Prolb (planowanepr zedsi ewz i € Program

UStUGI DLA SRGCLBGZ
SENI OROW | OR@mMZ | NY,
SPOLECZNA

USstuGl DLA SPOLECZ
INFRASTRUKTURA

EFS/
RPO WSL

EFRR /
RPO WSL

INSTYTUT SPRAWNYCH KADR EFS/
RPO WSL




lie LGD Ziemia Bielska - Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ 2016-2023

Grupy istotne w
realizacji LSR

probl

Obszary planowanej interwencji
(planowanepr zedsi ewzi e

Fundusz /
Program

USL UGI DLA SRGCGLEBGZIN
SENI OROW | RODZI NY, EFS/
SPOLECZNA RPO WSL
INSTYTUT SPRAWNYCH KADR
Przedsi e deficytdobrze przygotowanych, PRZEDSI EBI ORCZOSC P
kompetentnych kadr, OFERTA USLUG TURYST
wysokie koszty prowadzenia CZASU WOLNEGO/ PRZ
dziatalnos$ci, PRZYSZLtFORB@DWKTY | U
staba dostepno$|LOKALNE /, PRZEDSI EB
finansowych i kompetencyjnych PRZY S ZtIONDWACANA
dot. wykorzysta|GOSPODARKA / UStUGI
produkt 6w | okal|-DZI ALALNOSCI GOSPO]| EFFROW/
ni ewi el kim ich rozwoju firm w obsz PROW
gospodarce / st|tworzgcych miejsca
produkt ow i p r o [ wyprofilowania LSR
lokalnych SI ECI WSPOLPRACY GQdQ
st aba dost epno$|wsparcietworzenia sieci firm obszaru LSR,
biznesu, Swiadczgcych ustugi
ni s ki poziom ws rekreacyjne, wsparcie kooperacji na rzecz
firmami — brak sieciowania, rozwoju turystyki i rekreagji
ni ewt asci wi e pollNSTYTUT SPRAWNYCH KADR EFS/
konkurencja RPO WSL
Cztonkow| niski poziom wt|OSTANCE ICTWA LORADNEGO -
organizacji mi e s z kva nccdiwa t a n if DZIEDZICTWO NIEMATERIALNE: wsparcie
pozarzagd| spoteczne, inicjatyw stuzagcych
powi el anie sie zwyczajoOw i innych
imata ilo$é inngdziedzictwa | okalne
ni ski poziom kafbazujgcego na kU|tuEFFROW/
brak promocji dobrych praktyk RAZEM MOZEMWTEBRAGAC E PROW
skutkujacy ni sk|KOMPETENCJE, KAPI TA
innowacji spote|lwsparcie inicjatyw
zainteresowaniem zaangazowanie i ©poc
podejmowaniem nowych l okal nej, zaufanie
pomy wt che¢ dziatania w or
pozarzgdowych
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Grupy istotne w
realizacji LSR

Obszary planowanej interwencji Fundusz /
(planowanepr zedsi ewzi e Program
ni ski poziom wsLOKAINYEKO-ROZWOJ: wspar
wewnagtrzsektoro|na rzecz rozwoju zr
zprzedsiebiorcanfUstuUGl DLA SRGEEGIN

Gt 6wne probl

skutkujagcy defi|SENI OROW | RODZI NY,
trudnos$ci Z uzy|SPOLECZNA EFS/
finansowego wkt RPO WSL
brak doptywu no
0sOb ambitnych,
Osoby ni ezadowal aj gcy|INFRASSRUKTURA TURYSTY(
przyjezdne, w §ciezek -rdkreacyjpjysht | CZASU WOLNEGO: wspa

tym tury ni s k a rozpoznawwygenerujq nowe atr
lokalnych, przyjezdnych; zache
ni ewystarczaj gc|odwiedzaniaobszaru
lokalnego dziedzictwa kulturowego [ OSTANCE DZI EDZI €T WA
jako produktu turystycznego, DZIEDZICTWO MATERIALNE /
nNi ewystar czaj agc| NEMATERIALNE: wsparcie operacji
nieskoordynowana promocjaoferty [C hr oni gcych | okal ne
turystyczno-rekreacyjna, lokalnego dziedzictwa materialnego i
ni ewystarczajac niematerialnego
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej.
Zr6dto: opracowanie wtasne na podstawie diagnozy o
Grupa bardzd ot stootondgmi enny m, bo bar dakteeqg - wzpiodesiet y t
wdrazania LSR bedas anmoerwagtdpyl ilwo kea brhdéwanniee zpr obl emy ws k-
dotyczyihyskn.djn.atrakcyjnos$ci przestrzeni publicznych,
zamieszk i wa ni a i postepujacag degradacja przyrody, w tym
pal eni sk domowych ( tzw. problem ,niskiej emi sji”),
wst uchiwaniu sieblseamyor migel ® vk aw c p wo skutkujagcym ni ewt a
samorzgdowbddkia¢e npolh egata nie tyl ko na realizacji c
trdéj sektorowego dialogu | okal=xmnewiog k meno clyi dzGDy wmideosz
niezbednego wsparcia organizacjom pozarzagdowym i p |
samorzgdow | okalnych (tj. te, w ktorych be didzianeowil6R wy
w ramach EFRROW/PROW to: LOKALNY EKO-R OZ WO J : wsparcie inicjatyw na rz
i nformujagcych o s zkodlpiobeans$ miskiej esnipjiaitp.a/nNINFRASTRUKIPRA TURUSTYCZNA
I USLUG CZASU WoOLMEE@Mmenwéwamwzibogacajacych i stniej
o] atrakcyjnos$ci przestrzeni PUbOS TAMGE h DZ IpE DZuG BWA
DZIEDZICTWO MATERIALNE / NIEMATERIALNE: ws par ci e inicjatywradycgacych wypaod
form niematerialnego dziedzictwa | okalnego, wochgomaCc z e
zabytkow / a takzeEFRRRROPASE RDWP g6 6 K®S € a-Af@\E B SZAMAAEERR/RPO
WSL).

EFFROW /
PROW

Ze wzgl edu na zwi ekszeni e wy mi ar u terytori al
programowania 2014-2 0 2 O , LGD Ziemia Bielska w nisndawgdéze
i nterwencij.i dostepne dl a pe2d0e2 0S cd raa zL EMADZEIRi/ vird-KcSi
lata2014-2 020. Ze wzgledu jednak na przyjetekwbémwpmel
Grupy Dziat ani ar edtireejotalzogkmaugjai kmankdzi at ani a ws|
formut a RLKS ni etakifalto maariejsco s maywpadRuiPROW —al e bedag | ed)
operacj e zgtaszane przez wni oskodawcow zz Is%R
jednoczesnie by¢ beneficjentami czesSci z tych
opi sane i owskazni kowane) jedynie cele i przed
mys$l enie LGR023o0-nLB8Rt20k6 w kont@k $zzd et aR ROW a0 le
Schemacienr 1.
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2. charakterystyka gospodarki/ przedsiebiorczos$ci (w1
rozwojowym (informacja o branzach gospodarki majac

2.1.Charakterystyka gospodarki/ pr zeds i ¢ lwi aryenz @S ziedsi ebi orczosci spot
Tabelanr9 Char akterystyka podmi ot dw gospodarczych na ob
Spot dzi el n
stowarzyszenia i org.
spot ecz

Podmioty sektora Spét ki p  Os. fizyczne prowadz.
prywatnego handlowego dziat al n.

1022 | +21,4% 20 +180,0% 700 866 | +23,7% 22 25 | +13,6%
995 1131 | +13,7% 39 69 | +76,9% 853 985 | +15,5% 15 21 | +40,0%

522 687 | +31,6% 19 23 +21,1% 451 600 | +33,0% 14 16 | +14,3%

1741 2239 | +28,6% 84 | 133 +58,3% 1481 1925 | +30,0% 34 54 | +58,8%
844 1078 | +27,7% 58 89 +53,4% 703 892 | +26,9% 11 15 | +36,4%
1236 1448 | +17,2% 42 59 +40,5% | 1082 1289 | +19,1% 21 23 +9,5%
1009 1252 | +24,1% 39 49 +25,6% 862 1067 | +23,8% 21 23 +9,5%
1054 1311 | +24,4% 28 54 +92,9% 901 1136 | +26,1% 35 37 +5,7%
1278 1574 | +23,2% 62 88 +41,9% | 1087 1356 | +24,7% 18 28 | +55,6%
9521 | 11742 | +23,3% | 391 | 620 +58,6% | 8120 | 10116 | +24,6% 191 | 242 | +26,7%
*zm.a),z’m.b),zm.c),zm.d)—zmiany |l iczebnosci podmi ot 6w w stosunku

Zr 6dt o: wBwxtatgds.pl Sstan 2006 i 2013

Natereni e dzi at ant.a wWwe@Rjws20Z3® REGON by dmizmliczenycreds t r
sektora prywatnego. Naj wi ekszg czesc¢ podmiotow tego sektora st
0 0 s p o d(862%).zKalejne 5,3% stanowit w p ot kiowdandavl tymkapiutdat @t & sicgbn a n
podmi ot 6 w s e krtegp W stosupkn do wkeesu bazowego gromadzenia danych do poprzedniej LSR na lata 2009-

2015, tj . D Q3BB, a przyrostedolssearvgodvaao we wszystkich gminach obszaru LSR, co jest zjawiskiem

pozytywnym.Naj wi ekszy wzr ost priokce nptroawwa ohdannodt!l oownaet gyo ,s pkét 6 r
w2006 r ., z kol ei ' iczba o0so6b prowadzBdajwihe kdszzhga t @ 1
zarejestrowanych pod mi ot 6w zaliczanych do sektora pzgowathzeiga

g 0 s p 0 d9a8padmiaty, do stanowi 90,45%). L g C Zvg igremadzonych statystyk na terenie LGD co roku rejestruje

sie okoto tysigca nowych podmiotdéw. z8PBb6Cc padnwRk3tro-e, s
1037 podmi ot. 8wl do | i czby podmiotodédw nowo zarejestrowanyc
dodatnie (t. powst aj e wi ecej nowych podmiwotgmOcrasie $ikevidotvanychd. Tegernr y w
objety dzGAmtvayr ééam i a sdzet wiaa ptolde wweogjleewdée m ws k aNa | k@ zvw

przedsiebiorczos$ci ma wptyw rosngcy poziomMaasgsplycaciv
samodziel nos$¢, a jednoczes$W 28 r.wayobsgazeyLSRas Kiaami &k @lrod mi
podmi ot 6w sektora prywatne@lodnapdddDasni gz kawnskawl wy
poziom 97. Podobne réoznice zaobserwowano w odnies

prowadzgaVobsdzgabkpodarczg-ma DbBGamzesziE®&ANawdéw013 r
ok. 85, nat omi ast w calT4dm WoHjedvpadsimpbobe Kiwclsekt ora prywe
obszarze LISRw 2013 r . najl i czmugijasze shyt yhapmad @imo thyum ¢ @ jwg me
poj azZd&kw 29% wszystka chatpeondmbrodrmavg st osuB8kowonlknawo
takze firmy zajmujagce sie budownictwem ok.mildt% odaiz

na terenie LGD sa najczesScie]j mat e. Prawie 96% wsz)
9 o0sob6b.
Sytuac] a | okal ny c hrolpictwo naobszarze LtSBove ¢ hod jney cduze rozdr ob

zdecydowani e domi nujag gospodarstwa 21 ha d06 a o wiagNajlaganji & u
prosperujace g 0 s p o0 dlasiengyt, Yeworzuf Bestvikinge,) Wilamowi@ch w na obszar z

Czechowic-Dziedzic. Wrol ni ct wi e pr z e wkauzkau r wpdrzaywa rzbepza,k u , roslin
mlecznego, trzody chlewnejirybs t odk owOhisiz&th .st yni e m.RPomi mo poiogdalkicdgh
produkcj i rol nej 2zwy nadlksaj arcelL @D f wbkdgumiicpzeevétCe bsmnar ze O

erozj e ieskrwetgkeit aachk j n ywarunki dorrarvwoj@ rol8iotmia ekbdlagieznego i specjalistycznego ze
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wzgledu na czyste Jrodoei shkoupkzygodpiodaeowani aokgat
widoczng w czes$ci gospodar st w, a takze pojawiani em
produkcyiym.Dodat kowg szansag jest promowani e,cdwpsttyonsi oew aknoirez
Czy s powiétréa, nadwyr e Zzangag do et ai¢ekolggicere yogrzqweniz b udy n Kodrwz y st ne p
geograficzne obszaru LSR sprawia, iz lokalni pr oduc
wsagsiaduj gcy m-Bmigae @ad iee rBiwmnii ek zneac hBeid @6t owaezjeidsi ebi or
j akos¢ of erowanlychpr @pdezeeaentlook al oyttyg mh asptr opga& e idovg 6 Nnis
dotyczgca wykorzystani a Kk rodi haklokanhch rgnkaéhl 6 Waabjd sel§g t azwo sd rad .

dziatalnosSci w grupach [ organi zacjach produaceht
ni ezadowal ajgcym poziomem sprUdediaelyohekadpywihe ¢pz io dwé
miedzy rolpmizetnwesrmhem przetwor st wa, co z kol ei obni z
obszaru. Ogranicza tez mozliwosSci wykreowania konkt
wysokiej jako$Spozpwodekt yiaegsdoapemi ®i evciidem kooperaci|
bazach p r Szdcuzket goowt. o we wy ni ki badart . zpwaretdadioewlt iergpanpyam

www.ziemiabielska.pl .

Tabelanr10OWy br ane dane dot. gospodarLlEDwg.istanpno2083d.si ebi or
Podmioty nowo zarejestr. Ws kazn Podmioty gospodarcze wg.

a wyrejestr. przedsie klas wiel ko8

Stow., fundacje
[ org. s
mi

*A—os.fizycznepr owadz gc egogpp.niaatl®dOWo$ng eszkancow

*B — podmioty sektora prywatnegona1000mi esz kanc ow

Zr 6dt o: wBuwstat.gds.pl Sstan na31.12.2013 r.

Przedsiebiorczpddmisopot eelkmmo mip 0t shig oféddadgez stowvgrzyszenia |
iorgani zacijsd asipovl érywgnB8eS2,0%IWs zy st ki ch podmi ot 6wWspdat ow
22006 r . nastapit zauwazaBydazrespodmhotldw zdlyondmi.i
potudni owym woj ewpdzepaowd dhzRIber. (praez Stowarg/szenie Bielskie Centrum
Przedsiebiorczosci na | icznej probi e ok. wgobitsie Wesiziny s t
' Tczba tych podmiotow |Jest relatywnie naj mr(iwskazbmik
organi zacij. na 1000 mieszkancow2R powibthielskieva2 , sp @ewinat
3, 1; p Oowi &B,6; miaste Bietsko4B $ la-#4,8). W grupie 134 organizacjiz t er enu powi atu
br at a wyprtkdmiowmwym badaniu8 % zatrudni at o pracowni KO6w na UuUmMOWE
gospodarcza, a 10% dekl arowat o. c82% ekganimzaepi i dek
prowadzonej dziatalnodggé¢ pombzejichlm0O@szlkerzngowmedbé& $
dzi at al dws e i zr &dt @ganpacjimybeeljondugva skt adkddkbat eakows kd ew
0s6b (poza wptywami 1 %). Prieprovazo mwei Dbrayd amd ef iwryrk aiz at 0s f
podmi ot 6w zarejestrowanych w GUS na catym obszarze
praktycznie, jak i formalnie —wni osek sformutlt owano w wyniku bratww m
podmiotamimi mo ki | kuKkrotnych préb

Maj ac na uwadze duze Znaczeni e rozwoj u przeds
programowania 2014-2020 zdecydowano - W ramach wstepnego etapu p-r oc
oprzeprowadzenicy we jwsp§imprza osSrodkoéwbbadawe z yclredagz
lokalnefna obszarze LSR, w ktorym wzieto udziat ponad 13
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i mat ych) , a takze 10 repr ez mowidteavych. BWWSR vapreahtowanb gedyrdel n y
najwazniejsze wnioski z ww. badani a, wwk.tiegntabtelskawpl.pet ny m

222Warunki do rozwoju pr zeds.i ¢gnkiftoawojcobstadic i , kl uczowe br
Ocena warunkow do rozwopmuz d gieglsk Rtbhd »@ Weaudisrtzadurpe z

naj wi eksza czpiszZedrsd b Yob)r 60 w a dziedzine naj wazni ej s

gospodarczego sSfcer &G d z ifagrotarystyka) turystgka weékendowa, aktywny wypoczynek).

Na ustugi (gt dwni e gastronomiczne i hotel ar ski e31%,ws k
a rolnictwo ( zw+2a% W eakresie ceyknonli okgbiwc zimoegjgacych mieé¢ wpt yw
gospodarczej, naj wyzej avc end moioe kotmuand rklkacw e d okkrad en
(55 % ocen ,dobrze” i ., bardzo dobrze”), d ost ermpmsods
l okal i/ powierzchni na prowadzenie dziatalnos$ciZI|(e85I%
bardzo z1l e naj wieksza <c¢czes¢ badanych ocenit a: WS p e
irzemi e $(60% negatywnyc h ocen ), wysokos¢ podat kpbrwo mioc ppt ato
przedsi ¢56%).Analizadtwr udnosci napotykanywskdzu jper,z eze | ma&jawinek s

badanych przedsiebiorcéw stanowi gowakyshesstwiieer é 2 nlhas ow
whaj wi ekszym gtacp/m ui nmutdrzuidantiaal no$¢é¢ s a whaka opinia etawik god z t

znakiem zapytania mozliwos$ci rozwoju tych firm, w
technologi i, coraz bardzi ej kosztochtonnych, t wor z
iprzechodzenia do wyzszW¢ hd ak astzeeg o rkioil ewineolskca § cw sokwayzcyhw
(47 %), wysokie podehtkéendj368 %) 37%uzar &z mad d/e td ofsit regn
dziat al nosci- 28 éos p oPdraorbcl zeeny z kontdrlaahe 2 2 mipr bg & slb ei bsi
ni ewystarczajgca ilos¢ pi&kaawmichd wi(20%). Zutayp qeitiaa re ggox hp K
17% badanych.

W kwesti.i naj bardzi ej obiecujagcych Kkierunkdédw r 0z
mi edzygmi nnego, mi edzysektorowego zespot u pdse mpispo r
otechnol ogi e ekologiczne, ,boawbe r 0 h 0 W aatigrzaenisgmek strefyo g i
ekonomiczne.

Wszyscy badani przedsiebiorcy zadekl|l arowali, ze \

pot owa (5alt%) mesklkarzystani e kudlynkalwne|dridomha iatsfikadge,k t
mi eszkanhcow. Kobéeynauegpy mmi lkeij-d mkypad hes brwsk&zgnrol ne
16% badanych, lokalne dziedzictwo kulturalne — 14%, a zasoby przyrodnicz e dl a cel 6w—10%r y
Podejmowanie jakiejkolwieck ws p 6t pracy z i nnymi podmi ot ami zadekl ar
zadekl arowata wspédétprace z fir mami z tefi smanmij driam
Jednak badani ocenili poziomtejws p o6t pr ac g wy s k. awscpzoatjparcayce z | okal ny mi
11% badanych, Zz 0or gapi%yg acips@tagjami @azzené wiznesd (6%).yCmiy nni k a mi |,
zdaniembadanych wutrudniajag wspotprace pomiedzy | okal nyr
ni s ki poziom wiedzy, zar dwno korzys$ciach ze ws pot
niewystarczajaca 11l osc¢c | potpeNagvwe zgidci@®¢ycphojawiagjgey
propozycj ami dziatan ukierunkowanych na r o zwéhowamis p 0
dziatan nakierowanych na integracje fir m, yskanka mowgch e
kooperant ow, dziatania nakierowane na r(Oapo] popppeéenp!
i nkubatora przedwsimebhoroczes$ccie)ploaow 2d vy WM lekmaoms ¢ z  w
uwzgl edniromwt owaryi U ocel 6w i przedsiewzie¢ w LSR.
Charakterystyka otoczenia biznesu w gminach, lokalne strategie wsparcia i perspektywy dalszego rozwoju —

l okal ni przedsiebiorcy z 0 bnsnzBeftskiego Patkir Techmolagigznegb Lotniztywa¢ n
Przedsiebiorczos$ci i I nnowacij i Sp. z 0. 0. w Kanio
Przedsiebi ppednafcina obszarze LSR brakuje typowych i
niewielkim firmom w pierwszej fazie rozwoju. RO wni ez samor zgdy | okalne staraj:
l okal nej pr zedsi e bkpéecjalnyah zstwe§ ekbnomiaznychp ¢ns. tiaienicka Niskoemisyjna Strefa
Ekonomiczna), ulg w podatkach, umieszczania aktualnych informacji d ot y ¢ zparczyecdhs i e bi or cz o $
internetowych gmin, punkty konsultacyjne, doradztwo wykwalifikowany ¢ h pracowni kéw w ur

inwestowania i pozyski wani a wspaS$icalmg zetwmeng znegd. | edralow
inwestycyjnych. Ni e wszedzie na o0bmigsaowezpany kagofpoddrowanill griestrzennggog  t
Brakujer 6 wnoiderze bnych strategii wspierania p(wizekdssz cedbzii ogytnoaz

na rzecz wspier dmaizap ipy ared sw edbw oirclzerowg).l nych strategi
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Prawie 37% badanych zadekl arowat o skorzystanie z
siebie dziatltalnosci. Naj wi eksza czes$c¢ zdzngccyhc hs kzo rizry
skorzystato 10% respondent 6w, -ab%.z W cefkisrzaonssco woarhz eddcss
korzystato z ustug doradczych z zakresu pozyskiwan
pracownuirkabw GO Zi emi a Biel ska, a 221%FRorad50%badygchp ns b g tva
dal szy rozwdj dotychczasowe] dzi at alkrmad $§ cidzp &br&t epa anm
wciagu najblizszycrhesbu I|dazti an @i atoesmiieern iger 22arkine S ¢ dz i a
(domi asta | ub innej gminy wiejskipglanoS®@qhbardiamzermi.e Sltw
grupa przedsiebiorcow (18%) lminéwpawi azialhg c b p zd gy doom
przedsiebiorcéw planujagcych rozwadj dzi atalnosSci pr z
produktow | okal nych ( 8%) , rol ni ct.vWiemalect trzech badany ws k @ 2 a
odpowi ed?zZ . 1Akncej almi a npzred'muj g cy mi |l okal ne przedsi ebi c
28% zni c h. Co czwarty badany (26 %) wyrazat zainte
a 10% finansowymi instrumentami zwrotnymi. P @mtw a badanych zadekl arowat a za
zwi gzamgdcrmhmoszzeni em kwalifikacj i, 48% byt o zainteres:c
na rozwoj rynkeéewealbiyzacj ea dRz00%t an na r zaedcazn ylcdk ad enkel
Zzainteresowanie S$rodkami przeznaczonymi -nsar oodckharnoin en a
produkt ow | okalnych. Obszar rozwoju infrastruktury t
akwestie dotyczagce zachowandied dziedzictwa | okalnego

Przeprowadzane badani a [ analizy, a takze dy s K
strategicznych jedhozraezniueewykanalkwnwtracij . L Swijania a
dziatalnos$ci gospodarczej, W szczegOl nosSci w(w bym a n :
rekreacyjnych) w br anzach wykorzystuj acgycah tpankadezlkicyh i n(w tydwva g |
wzakresie ochrony asrtoakozwei skeepobOzZEKgaj gcych efektom z
mi ej sca pracy wW wWw. branzach bedzi e kmoqgjtea fliimanys<owa

Nal ezy tez zaznaczy¢, Zze prhoignrozzooviamii ej egrti aw ¢ owiwloi
ryzykiem zwiagzanym z pr ocesamidocayadzawisk lgyeysowych wwekonBmiil s ¢
ipolityce oraz wahan w realizowanej polityce.

3. Opis rynku pracy (poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia - | i czba bezrobotnych do

produkcyjnym,c har akt erystyka grup po3ostajacych poza rynk

3.1.Poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia

Analiza rynku pracy Zi emi Bi el ski ej WYy ma g Bielskw-z g |
Bi aWeawnetrzna oferta miejsc pracy zaspokaja jedynie
wykonane przez Regionalne Centrum Analiz Strat-Bpgpate
jest decyduwjcgda ndl a ynktu pracy w aspekc i a&zkolwiekonie md tgmwy I
wzgledzie preeyery|BiBaecldd labagtaain o wi oSrodek dostarczaj
adresowanych do oso6b posW aidsatjogtcnyycnh zwaykzrsezsei ek wadl w nfiiekza c
przyciagaja pracoWwieskolBdvata obkidrkwa IméGRst Agl omeracij.i
funkcje rzeczywistych Ich sireturd gospadancza\8d jay e r e @ ie 0 ncaolrnaezg ob.
iur ozmai cona, takze dzieki n aSpat syi weodwzit wio n wdeusztyocrhé wi  z @ ¢
osSrodkdéw miejskich stabilizuje sytuacje na gmi drezygcche
w dalszym ciggu w regionie procesy restrukturyzacij:.
sytuacje na r ynk uworoneapezey firmy z\Alo@etazjiesriieec i w Kooper acj i st
| okal nych ndaziraotzawénjossckiagl ia w rezultacie tworzenie n
wspierac¢ procesy innowacyjne, zwieksza¢ dostep do t
w firmach LGD miejsc tputaxjy nMnileojScpeoewyy wze owrgliedd n
prace ludzkag w sektorach 0 Wgdo&kmdpaziddmigeof akewe
ekonomicznego obszaru waznym kierunkiemadanatadopbw,j
pracy, co w konsekwencji przyczyni sie do Zwi gzan
codziennego funkcjonowani a, zwi ekszenia dostepnosSci
defaworyzowanych, a takze ograniczenia ryzByrkaan zter vwkastzetjat & mij @gr
stopniu rynek pracy dl a mi eszkancow obszaru LSR ( t-Bi.atradproryiaga,z v
przemyst l otniczy, przepmyosdukmae tadq |eopioya,ry avit g n d dbwaaviane,, |
rzemi ost o, handel ws ted kio p awiaenrszpooh gataweyia. t Bogstgka z
naj wa z rcharakjeryseylé lokalnego r y n k u pracy, w tym bezrnelpooisa€. d.
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statystycznych dla CzechowiccDz i edzi ¢ jedynie w uktadzie catzegs$cging nmi
na obszarze LSR znajduje sie jedynie czes$é¢ wiejska
zestawi eni ach, aby nie zawyzaé¢ prezentowanych wskazni ko
Tabela nr 11 Dane dot. bezrobocia i zatrudnienia w 2013 r. wraz z odniesieniem do sytuacji z 2010 r.

. . : Udzi at bezro . |
Bezrobotni zarejestrowani : ) Pracuj agc
w | iczbie | |

ogotem 201 produke.wg . pt c mi eszkan

+44,9% 5,0% 4,3% 5,6% 120 +30,4%

476 241| 235|+19,0% 6,8% 6,5% 7,1% 128 +8,5%
bd bd bd bd bd bd bd 108 +25,6%

641 329 | 312|+13,7% 4,4% 4,3% 4,5% 174 +4,8%
199 109 90| -6,6% 4,5% 4,8% 4,3% 146 -5,2%
442 213 | 229|+17,6% 5,5% 5,1% 5,9% 129 +8,4%
696 347 | 349|+13,0% 7,1% 6,7% 7,6% 138 +0,7%
518 2441 274|+21,9% 4,9% 4,4% 5,4% 103 -8,0%
535 259 | 276|+20,8% 6,4% 5,9% 7,0% 120 +8,1%
3862 1907 | 1955 |+17,7% 5,7 5,2 5,9 135 +5,8%
7,1% 6,3% 8,0% 257 +0,8%

8,8% 8,2% 9,5% 226 +1,3%

M—-mezczykKobjeKy; *zm. m)ogmiama2Wz@] ettiem. b) zmi ana
kolor czerwony - zjawisko negatywne, kolor niebieski - zjawisko pozytywne
Zr 6dt o: wBuwstat.gds.pl Sstan 20102013

Wykres nr 1 Stopa bezrobocia powiat, region, kraj

. . 16
Tabela nr 12 Stopa bezrobocia rejestrowanego w % wraz z wykresem ||,

nr 1 (po prawej) 12
2010 2011 2012 2013 o —_
| 6
wWoj . 10 10,2 11,1 11,3 :
Polska 12,4 12,5 13,4 13,4 0
* dane uwzgledniajace obszar LSR™+ sZ%czyfk, "
Zr 6dt o: Zr Gudwstet.govBIDL GUS,
W2013r.na | okalnym rynku 238&zosoby, rwatymyl195p lolkzieo s wa £ g z y z

We wszystkich gminach obszaru LSR poza gmindgi dalwar nsodb bezr obowanryacsht
w stosunku do 2010 r. przyczyms t opa bezr obocia w powiecie bielskim
wciaz pozostojgdl nhar sy4d turaaccjya wn a2 OrlyOn kru. pbyt a bardzi ej
i w kraju nizdwcy2ddvwanre.]) . wiWksz an&acit degiaiid wzrosow s lk @adwi i k
dotyczgcego udzwaliuc blrizevoledwdimepg did uk c y jnnayt no.mi Zavsit e kos zoykt.
0s6b pracujagcych na 1000 mieszkancoéow dla catego obs:
Naj wi ekszg grupe bezrobotnych pod wzgledem posi adan:¢
zasadniczym zawodowym.Be zr oboci e na obszarze LSR dot yc 459%dwd9% y Z
bezrobotnych zarejestrowanych).

Uczestnicy badania przedsiebiorczos$ci n a zatrbdsienia r z
gt 6wnde ewentual nego rozszerzeni a dziatalnosci, Z Wi
dziatalnosSci, j ak rowni eBBadanhabiprnzeeds & g b ummjistptiyiejszyan kK ar
kwalifikacjami z punktu widzenia prowadzonej przez ni ch dzdaat abesoddiani e konkr
zawodowych, znajomosci .brlakog iostaat ndyo sovz yanimcizk nws Kk a :
ipodnoszenia kwalifikacji, jak rowniezloedldy palice wj
or az c hecHKwalilkacje, pkicazgani em badanych wbmaljwjiekszymobt c
o zatrudnienie t O : doswiadczeni e, wi edza i umié¢geentosiccy zw
strategicznych w trakcie opracowywania LSR wskazywali ponadto, iz na obszarze LGD wyst
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, Zbyt duza Iliczba miejsc prajciy niskizeki ywvakiod
rzystnymowpaawinsokviyenm nsigeci owe w handl u.

pr a
Ni e

32Charakterystyka grup pozostajagcych poza rynkiem pr
Bezrobocie na obszarze LSR dotyczy

wwyzszym stopni u [E%do % n

bezrobotnych zarejestrowanych).

Wykres nr 2 Udz i at firm zattpzo

wogoO6l e nowopowstatych *fir

2013
Wg. badania pt. ,Sytuacja bezrobotnych kobiet na
lokalnym rynku pracy” przeprowadzone

2@9_2919_291:_2912_2911_ WUP w Bielsku-Bi at e w pazdziern

objeto m.in. obszar bl®R ,n
16, 5% sposrdéd ankietowanych wskazat o urlop macierzyft
Az 46% ankietowanych kobi et byt o bez pracy dtuzej
dyskryminowane na lokalnymrynku pr acy pr zez ni zsze wyhagrodzenie o0fr ¢
Zr6dto: prezentacja wyni kéow badania ,Sytuacja bezrok
udzi at procent owy rozpoczetych dziatgl nosadol ey
nowopowstatych firm ze wsparciehbi loavji avtowe2ag§go9UdneO
z241,5% do 48,1% (6,6%) i tendencja ma charakter wzrostowy, co powinno s pr zyktaywnemu udzi a
wr eal i z agospodlarczejtSR.EC C zbowa charakterystyke gt ownydktagmi
wzieto pod uwage pr zy o0k rnecdbdzamalsRyprzedstawiopo wtabevar130r y z owa ny
Tabelanr13Ch ar akt er ystyka ¢ rynkipmppe,stonhd3a32.20¢3y ch poza r

d

bezrobotne

o
o
o

Zej

()

bezrobotnych
kwalifikacji
zawodowych

poni
ni e psprawnio [N

powyzezy o
osoby bezrobotne
pozost aj
osoby samotnie
wy chowuj
najmniej 1 dziecko
kobiety samotnie
wy chowuj
najmniej 1 dziecko
zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

osoby

22 20 33 8

434 70 239 116 114 34 30 48| 51

bd bd bd bd bd bd bd bd | bd

568 100 288 174 144 40 38 48| 72

186 21 117 67 42 12 9 16 23

394 67 205] 111 102 30 28 44( 39

644 122 3751 191 171 44 41 73| 47

471 103 237 126 128 17 14 441 42

482 75 253 162 163 39 38 58| 54

3497 635( 1882| 1040 954 238 218 364 336
*liczna bezrobotnychrb e dgcych w szczegd6l nej sytwuacij.i na rynku pr
Zr 6dt o: opracowani e wt asnepotyshanyphodgsih awi e sprawozdan M
Najliczniejszaagryphkhi dmdprcacyow 2013 r. stanowi i
w trakcie analizy ww. problemu,wtymp o r oz mowach z przedstawici el ami i ns
pracy LGD doszta dmi ewndysgkanujiez wysitmemd aani g ciy mmo zlniswo $§
aktywizacij. t ej grupy mieszkancow (podobnie jak be:
Urzedow Pracy osoby te czesto sg kwalifikowanrei e dso
zainteresowane podjeciem pracy. Zmi ana sytuacij.i t
odpowi edni e]j of erty pracy, al e przede wszystkim d
aktywizacj i, takzel epobéciznepzaWrdankbsemj pkacy pozos
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bezrobotne pozostajgce bez kwalifikacij:i zawodowych
stanowity rowniez kobiety, ktoéreeoaka ooaiebgpmatnmni @c
Te grupy o0sOb mozna wuznaé¢ za mozli we, przynaj mni ej '

warunkiem stworzenia szerszego systemu uwzgg]! wadspoituaj g
publicznego.
4. Przedstawi eni e dziatalnosci séktepalepgaledstwagobpy

41.Charakterystyka sektora organizacij. pozarzgdowych

Przygotowujac sie do op20x3 wyajamd ard SRe anwnf il lag ap @
Ziemia Bielska postanowita bardzeseldtogn @b nkluecoazwwyaezm
realizacji LSR, t. sekt ora gospodar tpegbl amyspiot poznegby swarkedoor ¢

wLGD sag duzo | .dpizejw rtazakaocdmreamnme)al i zacj i poprzedni ej
i stniejgcych organizacij.i pozar zadowy owww.ziemiahiglsie {wabazip e
Zinwentaryzowano okoto 220 formal nych i ni eformal nyc

Rozpoznanie sektora obywatel skiego byto prowadz:«
pozarzgdowych, w kt 6r y okh70 drganizdcjoNau ez iagti ek add daarnaoz o/pedp r o
katem L 2R3 ®Prldébc z badani a przedsi ebdodatkaave dhédania selgaraz e p
pozarzawéwédoorgani zacj.i pozar zadolwydadan idaz i dwgnkay teakcig & h
spotkan z organizacj ami pozar z godtorvzyymma nwo | 4 Sikiety,yopeidien i 20(
81).Naj wazny reijksizebaxdan uwzghé¢dnicenhdwwif eprmetldewagwzi ec¢ w

Tabela nr 14 Liczba organizacjipozarza d owy ch oraz | iczba cztonkdéw zesp
O e O O - e
D O 0 dad e . . . acp 5 O . 0
2006| 2013 |2006| 2013 | 2006 | 2013 2013 2013
Bestwina 6 0 16 19 420 195 2,2
Buczkowice 1 1 0 14 19 195 270 1,9
Czechowice-Dz.
(obszar wiejski) 2 2 0 0 12 14 bd bd 18
Jasienica 6 6 0 2 28 44 543 667 2,4
Jaworze 0 1 1 1 10 13 28 10 2,1
Kozy 2 3 1 2 18 18 82 454 1,8
Por gbka 3 3 0 1 18 19 310 505 1,5
Wilamowice 7 6 1 2 27 29 390 50 2,2
Wilkowice 3 3 0 4 15 21 bd bd 2,1
Obszar LSR 30 31 3 13 158 196 1968 2151 2,0
(+3,3%) (+333%) (+24%)
Zr 6dt o: Z r Gvahw.seat.govpl Dstan 2606/i2013
Poréwnanie |icabyydouadatpnkdej snwjwgcych na obszar

znaczacy WwWzr 0S iwstbsunku do2006 rg tj. mamentu bazowego dla LSR 2009-2015 (fundacje o 333%,
stowarzyszenia o 24%, przy <czyoy vstloiwazlzaycste ebie 7 vesg!|l ez
liczby fundacji). Az  %rkigbowanychpr zedst awi ci el i organi zacij. pet@r z
wynikiemr o s nhagce|j Swiadomosci spotltecznej w zakprresikeo nzaanli eat
w nich mozna zrobi ¢ dodgdombreyomndkaemnmwwchwzrost u,
wzdecydowane|j wi ekszos$ci §OaHkOWYt anamnsnwyxah donast e pin
(gt 6 w Bradle unijne). Wzrost liczby organizacji zdaniem ankietowanych znajduje odzwierciedlenie przede wszystkim

W rosngcej l'iczbie organi zowanych i mprez/ wydarzen/
pozytywne,j] zmi aniregeepdakewei ewwej( 8&%. odpowi eddbz,i )kt ONiee c
odpowiedzizgodzi t o sie ke wizwbetdZddrcizdory, organi zacj i s ku
cztonkéw iich(odgawi adzij 62%wizyeok. BDPwc yocdhp oovk .e d g Oficjane &we ¢ z
statystyki nie uwzgledniajag jednak grup niefor mal ny

Bardzo aktywne w swoich dzi at akns gascthe nsag yK @ina ezGeug zaedsa
potraw regional nycthr agdyzcejze ckou Ipiondatrrnzey ntug ggi o n u, zuscaznao Sm
regional nej Ochopadycge, Saraakzeozarne. W dzi atjedhako$
gt 6wnires i stmi es z kcaoh cjye sa b sjzeadrnug  zektors dbyavdtetsidegoi P olna kzeelj n epgroz e
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http://www.ziemiabielska/

mape obszar u, prezentujaca charakterystyke organi za
jednego ze spotkazigdowymianokzazqarami ( Wolzlhkowi ce, 26. 05.

ARTYSTYCZNA R

TURYSTYKA 3
POMOC
P SPOLECZNA

LOKALNY- PRODUKT

SPORT/LKS 1]

el Jasienica
ARTYSTYCZNA {2

Porgbka
osp &

sPoRT/LKS 3
POMOC kew 3

KIERUNEK - ¥ savsveaun g8
o [Ny DAL TURYSTYKA 0
R 0 ZWOI ! mem Ton POMOC a
LNYV
26 maja 2015 bans

POMOC gy

‘ o BSPOtECZNA

§ POt EC sporT/Lks ) EKoLociA Bl
\ ilkowice

osp3 ew-El
sPorT/LKs i) ARTYSTYCH
TURYSTYKA A gp(

42.Dzi at alnos¢ organizaciji pozarzadowych: probl emy i
Wi ekszos$¢ organi zacij.i pozarzagdowych pr owa,drzadko d z
przekraczajgcym obszar yedre®] pmizejks aadwo $sciie bngad zd ogmii
wspot Oragay. zacje te wspoOtpracujdsizewgsivieldg Swi chal mpa.
zawodOw s proarjtddoong, ¢ hdgakiem.6 5% o0s 6 b, kt 6r e wisdzd teflrivd ejiejsa d p

raccejw r amach | ednej] mi ej scowo,fidveramadhivi £ kR d nej k » a(jfedyniet D E
27% 0s Ob, kt ore znaty l ub styszatywnoi opelkykteandaphbt
2zprzeprowadzony ch B 8wa Adctzy ommpzae t ykul arnym podej $ciu do p
skupianiu si e na probl emach SWoj e]j wspol not vy, ni e
z podmiotami w innych obszarach. St y mul owaniyu mwsp&ilyproacgani zacj ami poz.
stuzyc¢ LIkpoBRkuasem mozeéoygankezewany od 4 | at przez LG
pos zuk injowacyjsyiceh p o myisidagwy a kt y wi ziun taeogereusjzgkcardna. Dw tej tpory

przeprowadzono cztery edycje i zorgani zowano pie¢ n

CudMi gNakr econa ZiPomwir dRrEicdesl iRlkogst i z -Fatt ot grh dwni e one n
uwagerocz przegladodédw artys-tbyyctzyn yweyhmiie nii mmree zz sntaradawya c
zapami etan@rpykeadyi whp ot pa abseayze LEDO W alel praeprowadeonych badaniach

wsr 6d przedstawicielih boragkemwiaz acj pr zp&z arddgvdoaviyugof a
nastawi one|j na o0siggnieci alokbnhbhwat ae gaizowvarna pd @& enestg o
przestankag do szczeg6blnego wspierani a wnnigsejdSRi ewzi e ¢
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Wykresnr30Obszar tematyczny dziatania organizacij.i poz:
30 | 28 mkultura, sztuka Wykres po lewej prezentuje tematyczne obszary
56 B dzi aloamgiaami zacj i np eodstawie g d
mrozwdjlokalny odpowiedzi 43 organizacji (w tym 30 formalnych i 13
20 mochrona srdowiska nieformalnych). Spor t | turystyka,

idzi at al no s ¢ tozdécydowanie abszaryy n a
w kt 6rych albtayrvdred ejs g 0
Hturystyka pozarzgdowent er@Gaujwaeee]

nieformal nych @aljmurja Srie
W przypadKku izagirzaéejastrawanyah, g a

15 13

mszkolnictwo, wychowanie

10

msport

0 pomoc spoleczna, jak i grup nieformalnych pierwszoplanowym
dzialalnosé charytatywna 0 b szarem dkllltUIa iSZ&Uhai a J est
Zrodto: raport z badan ewaluacyjnych LGD Ziemia Biel

Zdecydowang poprawe warunkdpwzhumnhldpwygoWsRmialsodrsg
wstosunku do sytuacj.i sprzed 5 | at potwierdzito ok.
podobnie jak ok. 27% badanych nie odczakwaiual ppphaywy
organi zacj ich zpiconcatr rzigcddromwsgyc i z uzyskaniem tzw. pfrion aerkst
(79 % wshkraazka Ad)o,pt v wu n o woyscéhb cazmbai rt kndyvwe h Zaahgazowanyc|
dziataniZade¢pdéwanywh zawkkagaéd pocyrtohoewnsbosunkundo eugestii: st abyc
warunkbw | okahioewymihej et nos$ci szerszej wspot pracy, czy
co mozna odczytywaé¢ w kategoriach ¢ o nZdaphiemmehkietpwangca-d o w
poza przyznawaniem dofinansowania-L GD mwepz erdad¢ at al nos¢ organi zaciji pozZ:
informacje I promocje dziatalnosSci LGD, organi zowa
mieszkancow aetakikel enganidoacjdzt waWydotki @paxy £k iywawsi
deficytow w funkcjonowanj wt rourdgnainaijzaaccyjcih  pwyzkaorrzzgydsotw
wot oczeniu szans, takich |jak eurecéjwnlbiceesdnbdki pwd]
wskazujag na utrudnienia w dostepie do §$r otyddwaniwpratcedur j n
ikonkumwmersajoa ki

Do proweetwczeniu, kt ore moga by¢ wkhadcpwstzaneé c
poprawe sytuacji ekonomicznejmiwas akvkudzgwag anmo zal iswoost cei
rozwigzania informatycznerlgwmdtiuijzaacd arma !l dc jae nming ¢z yv alct

nowych podej$§¢é¢ do zarzagdzani awd roksatl nzagion twe rug sescw aun ipaa r
skupienie mieszkancoéw wmorkodde swsptéwinercehniwearsioescspot.ecz
Of erta sektega pomaasrnz ddacw jaebdyn arka drnza ¢t ysloebi i Ilznaocgd6l no

takimi | a k : domi nacj a wartosci ekonomicznych nad spot
iroszczeni owo$¢ wobec spolegrenstwane weadawaniodofphbd
zachowania reprezentowane przez jednostKki l ub grup
konf l i kt ami politycznymi, biurokracja, » WY i 2werdstemwv a n
biurokracji, przenoszenie koRbawtbtopwdzpatatnoypch wrg
terenie LGD Ziemia Bielska |jest istotny zardédwno z
rozwi gzywdrimdw prsgot ecznych, zachowywani a dzibszahg i c
ksztattowania kompetencji cywilizacyjnych mieszkancé
5. Wskazani e probl eméw spotecznych, ze szczeg6l nym

spot eczneityhzjawisk z s k a |
Na potrzeby opracowania LSR pr zyjod teajakqguwekdutzeniczz gaNGg |

s p ot eapmda@zego, spowodowane ubéstwem or az j ako wy kl ucz
warunk Uj gcy ch moz|e Qzea&xadno tymosanO WY MU Sz 0o0Ng uwarunkowani ar
zewnetrznymi, nmpo b owh éearnt, wemi, e pied mbbisemawmed eipau, do wy

publicznych i z oluapc jsep ojt eedcrzonsytcehki ol dut bytlbguzee sonvemgsop Bp anst wa .
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Tabelanr15Pr obl emy spoteczne, ich skala na obszarze L
Problemy Liczba -
S pot ec zn ¢obszarLSR

Gt 6 wrokklemylubpr zyczyny d¢amdj egnowpy
brak $r odKko0jezbbocewyg s 0oWgghce 2z diskich ku

1772 kwalifikacji zawodowych,z powodu wi ek u; dtugotrw
0| niskidoc h 6 d ; br akorantpr awni en
820brak mozIliwos$ci podjecianagadrauamewn

dzieciom;pot rzeba ochroniyeprakiiaar zynst wa
brak ofert pracy; niskie kwalifikacje; kwalifikacje niedostosowane do potrzeb
rynkupracy;u b6 st wo

1144 brakofertpr acy dIl &t mo&lp r makeapy inlalidzkiej; brak
wsparcia ze strony rodziny;b e zr adno s ¢

brak moppddjwepdicd zwytsrokdrei kmisaity | ec ]
pl acowek st uzzbayb ezzdprioenci zag nibar askpot ec z
niskie dochody; niskie kompetencje wychowawcze; ni epetnospra
1040 0br ak umiejetnosci r a cqddlkami finbnsowyenio g 0 S |
bezrattma&ké checi wspdélpracy w Kk-byeowel
przemoc fizyczna, psychiczna, ekonomiczna, seksualna; brak poczucia

1861

1137

35 bezpi ec akehdlien; mardomania
195 . . . . . L
2 uzal ezni enw ep 0 djutetyeddniuozstiradnienia; dezintegracja rodziny

Zr 6dt cw:owapia wtasne na podstawie danych przekazan)
uwzgl edni onDoz i@zdezcihco Wikzaea kwzdyd mydawh ndhot) . czesSci objete]j

Probl emami spot ecznymi 0O nhajwiekszeja skadhbosntavao
kol ejnosci problemy niepetnosprawnos$ci-wychoddwezeg. ot P ovad ®
problemys p ot ecstzantey pr zedstawi one w Tabeldi nr 16

Tabelanrl6Kor zy st aj gcy z

pomocy dziodeic zmregz sSwm ary ne 2sacsh d Kk «

Liczba osobb kL'CZba Gz Liczba miesz

rodzice ¢
zZz pomocy spot s asil ekom. (komunalnych) 2013

52,06
472 4,25 65,47 541 23,9 11 0 3
bd bd bd bd bd 22 3 10
829 3,62 59,23 1098 21,1 43 23 23
303 4,34 44,22 220 15,8 24 5 11
724 5,78 49,03 552 21,4 34 5 4
810 5,26 72,47 697 21,0 21 3 4
816 4,90 53,55 698 18,6 18 3 3
816 6,21 53,55 698 18,6 103 9 24
5304 4,46 57,09 4871 305 52 96

259 862 5,65 68,67

* 0% o0 g 0t abszaruwzidlony- foprawa w stosunku do 2010 r., czerwony — pogorszenie w stosunku do 2010 r.
**poni zej kryteri wnmzdodhaoaddkdvwedgo;w *wi*eku do | at 17, na
wogol nej | itgnzvlekue@ % d zi eci w
Zrodlpoacowani e stawieBBLGUS, wwastatpgov@l,stanna 2013 z uwanuzlogod ni en
Liczba o0sob korzystajagcych  ma obszarzenl$Rcw 2018 . rigznacpnie mo ¢
zwi eks »d201@r. @poziomu 4,22% do 4, 46 %), przy czym ok. 57
wzgledu na ztag sytuacje finanepiamigr ybecybwj dgoghpdawy
ichok.40%).Zwi ekszyt sie roOowni ezz updozmoacty ossp@iy @Hcamrajey 3 vhazarub d ye
LSR. Jedmmoaxlzeisnuezi at dzieci ,Wnan altiozroewamo/m eorkarneos i ze:
dodat kéw mieszkaniowych ( o ok. 13%), pr swvyc¢gaymyicdhh
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bardzo zblizonym pozi omie. Poziomy wskazZzni kow ogdl n

takze o0sO6b bedgcych w zt ej kondycij i finansowe|] na

WO | e wndd 2zym niemniej pr obl em ubdstwa na.WRHIzrar na lobBzaszel

wystepowdd oodz4® korzystajagcych ze wspar c+Huak 48%rodand k 6\

Zjawi sko to prezentugea dane na ponizszym wykre

Tabela17Ub 6 st wo w$r 6d klientow OSrodkdédw Pomocy Spot eczne
Rodziny kor

Z pomocy

Liczba os6b w rodzinact

OSrodek

Spolec| wtymzdy s f u w tym w rodzinach w tym w rodzinach z
0g 6t ub6st wl ogitée(z dysfunkqdysfunkcj g
liczba % liczba % liczba %

Bestwina 195 93 47,7 568 268 47,2 245 43,1
Buczkowice 171 92 53,8 473 225 47,6 287 60,7
Jasienica 357 212 59,4 961 589 61,3 475 49,4
Jaworze 160 66 41,3 393 168 42,7 187 47,6
Kozy 367 125 34,1 860 317 36,9 309 35,9
Por gbka 345 248 71,9 857 624 72,8 533 62,2
Wilamowice 352 123 34,9 957 292 34,1 449 46,9
Wilkowice 338 145 42,9 812 371 45,7 419 51,6

Obszar LSR| 2285 1104 48,3 5881 2854 49,1 2904 49,4

Zr 6dt o: oOpr acowa n idanycmwaPSeavartgch w sprawpzdadisch MPiRSF02za 2013 r.

W celu przeciwdziatania niekwirelkissé@émernmz gtdrye nldookma | dn
gminne programy dla rodzin wielodzietnych (np. Czechowice-Dziedzice, Wilamowice). Po pr awigd 6swiné¢ e z a
dostepnosSci-dorsadcdkhpdwl oUBsmpfort @xtzmiwel t LAD Zdmia IBiklskarwardmach fealizacji
poprzedni ej L ¥R | # a thir hog sedlogyibagicay c h p o pr a wwy gmipaehkolesara LSR, Z y

wtym obiektow [ ub el emenkawt imdlrmaesijt,r uknoudrey nispad jeic z
udostepniajagacychspnantgowan,f rwayspoaukytuk @wg 6il n pnad plaeczgbewy | n
Petna |ista projektow znaj dujwew.zemiabielska.plbPaozpirea wdao bsryyt cuha cr

zalezy tez od wtasciwego uplasowania sie w procesa
obszary wiejskie. Nal ezy po raz kolejny zwrodéci ¢ uwage na pot o:
ustug wyzszego rzedu w sasiednich aglomeracjach. S
w dziedzinie kultury, edukacji, poprawywar unk éw zdr owot nych.

6. Wy kazanie wewnetrznej spoéjnosci obszaru LSR (innej
Wewnetrzna spoéjnosé¢ obszaru objetego LSR moze by«
Spoj nosc¢c geadrya feib@ama i b e z p 0 $niiastal Bielske-B i0 gwdSarazegi mozweju

woj ew6dztwa $1 aski ego—p,o05zlag shkazeash?kds §” zgmi cgyoh6&Ddo ob

badz do | ej obs;zaw ur dmaakic j oemg@d nefhezar u wy s tfgnpcjonalege s i

Zwigzane z coraz silniej widocznym w otoczeniu ag

procesdéw zadecydowata o zaliczeniu omawi anego obsz

wstrategi.i calt s line LBM2M"a;l ezy do (s@lss zalrzu wpr gy @ma rciy ¢

iRepubl i ki), wSystkienganiaykobsmiju z ost aty w strategi.i Sl askie ,2

wspoOt pracag przygrani czn gaan gnaizetehwzayn d ningimanizae mweal edawa
Beskidy;

Sp 0] npoostco ztransportowego: o bszar w cat os$ci wpi suje sie w s
zaliczonych do Transeuropejskiej Sieci Transportowej (TEN-T ) , st anowi g eystdm kgmankazyjnya Wnid wy
Europejskiej i jednoczesnie pod;stmavekireradn kzua cgdt uwdonii
0O znaczeniu europej skim, zas na kierunku r & wspehiciee z r
wewnmegthego skomuni kowani a obszar | est -Eioatga,niktotwraen yt ¢
0SS | okal nego tr abneszppoorstrue dmu kel ipcoztnaecgzoe;ni a mi edzy posz
wzr éznicowany spoadélrgodbe dpobwszechmgodnych mozl i wo
zwy korzystaniem pot gc aieBlelsko-Baas@aprtu publicznego

Spoj) nosc pirodbysrzadnitcgzcazy podobi enstwo krajobrazow,
char akt ejregsstt yakrsngar goérzysty w gminach potudniowe]j (
OSwiecimskiepecha wedpobdbown; jwespgowdlezy c bla&n dehr eln@dmwe p
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aglomeracjjor az wystepowani eyop ondyosbonkei jm fsatuonpyn jcua flyi oorbdszznaorr opd
antropopresji zwigzanekrajabrakowpnwskbgtpkzygiednkat

Sp6j nos ¢ clobszarttychsamycteh i st orycznych wpiskwéw oSl gbbatgcto @ io
tradycjach, mi eszkancdéw cechuje duze przywi gzpanzieg advd atjdagandyyc

formach ich kultywowania; bo gact wo kul tury l udowej , w tym Kkuli,nar
widoczne jestwdzi at abngéaai zacj i pozarzadowych, instytucij. K
zwyczaj e,; rownoczesd$ni e, osiedlanie sie w gminach LC

o zachowanie znaczeniatradycy j nych wyr 6zni k6w obszaru

Sp6j nos¢c gospronukt eurza gospodarcza obszaru ni e [
wposzczegO6lnych gminach mozna co prawda zauwazyc¢ pev
to dziatamobdsai uzkadrea jednoznaczngeswyglhayszal gmbw
gminy bieguna pr zemy sDzoiwedgzo cwoik Ot u rG/zset cghatizani®@ejearowangetk O +
podmi ot 6w gospodarczych wisktaZw jmi knrao wii omdalcygc hr op lea w
PKD; rozktad branzowy | est tywadwy gdir@| enaloyghzyzakesp a d |

handlu hurtowego i detalicznego oraz naptrweawyp rpzoejmayzs
(sekcja C), budownictwa (sekcja F), transportu i C
podmi oty sektora prywaqadlne goar d(jtd)mtyocmw‘aurdpzn medrmoiad zdiz iI9d
gospodarczychdosy ¢ i stotng role odgrywaja te, kt ére oparte
rolnictwo, l eSnact2hwol, witauk ydziy&kdzi ny t e ;wakmazgthi¢ gminyd a |
cechuje rozdrobnienie rolnictwa, zas$ oS owi ekkrszypadkdédw gospodar ka; rroozlwdg
funkcji turystycznych, s z ¢ a&kg & lwmioe c i krétkookrfjesdawywdhlprweegek ean daa vy
do uwarunkowah rozwoju gospodarczayjezdepydepdagcweslzys
kapitatu |l udzkiegopoddbnradhogwnodsézprunedeicbhbijercza i Z 3

hi storycznie uksztattowane cechy pracowit o$ c iegatywoied p 0
ni ski odsetek o0sdéb wswykskt at gen ng mls@BPozacuwiadgunkeymega a 2

Spojnosc rryynhekppaagcy wW poszczego6blnych gminach m
aglomeracyjny; w tym pierwszy m pr zypadku rynek pracy opiera sie na
jednak dla wszystkich gmin duze znaczeni e BietlpBy awaar )
dagminlGDcentral nym os$r odKkiieen sucdao sptreapcnyi ag gwey ams zne | atrak
gornosl askhejci pet wi @i e<toa kngn ireolsez;e jd ossktaclpine analizy w
odsetek pracowni k6w dojezdzajgcych @&o wprwdeksaoscnny
wskazuje to na wspoélny problem akzekog) dogoidneéokalr
model u zycia polegajagcego na zamieszkiwaniu w gminac

Spoj nepdot ewszyst kie gmi ny LGD sa zaliczane do
demograficznym, mi edzy i nnymi Z e Wz gdnddizgl Regionatnegor Centriant y W
Analiz Strategicznych UM); | udno $ ¢ stsumkovoudjuezwat a z | | wo $ ¢ alstpyowrea & h;aehy 0t ¢
wspoOl ne mieszkaakdabea t cobSs¢z aor ur otzow ejs t ewyikeh gmizno jpioahs 6
spé6jnosci spotecznej j est ws p dlbrad to&d ¢ k,wbbte uaiagzvean etgasd ze
i w miejscu zamieszkania;

Sp6j nosc¢ popibsameé wwe wczesdniejszych punktach prot

pracy, problemyd ot ycz g e ziyicg ki @jur ystyki i przeksztat cemiza nr
zkapitatem relacyjnym wyni kaj,agcper ozbl reanyt ydwou ycaewyeh ormg
infrastruktury spotecznej odpowi adaj gce|j na zmi any

zainteresowania dziedzictwem lokalny m ze strony mtodych mieszkancow.

7. W przypadku LSR finansowanych l ub wspoét finanso:
z Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego charakterystyka rybactwa i rynku rybnego (liczba gospodarstw,
kierunki produkgcji,inf or macj a na temat oséb zatrudnionych w ry

Nie dotyczy.
8. Krotki opis dziedzictwa kulturowego/ zabytkodéw.

LGDZi emi a Bi el ska d&ztidatea zreajamzer eesdaic m@as s,.w dzpel gz gi
na wschod i naatzejpilrvvsnalde z g eWwi s &nksulet uhrioswyonmt ydcoz nMa t o |

one w sktad piastowskiwgodrkeabrisat wagomswk ecl¥ns&iegpo w
pol skiego Kazimierza Jaggodlol Knd2yelkd wia ol akeegoi ev W
Woj ew6dzt wa Krakowskiego. W wyniku I rozbioru Pes$zsky
w sktad Galicji. W odrodzonej Pol scwo jz n akl raazkt oyw sskii ee gc
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w poblizu Biat ej przytaczono w 1951 r. do woj . Zad c
czes$cia Slaska, a $ci $bnejo Spigaaktao ws keiseyad s ks ielged avaad 1
r. i zhot dowanego przez Czechéw w 1327 r. Odt ad po:
Kr 6l estwa Czeskiego ktédre od 1526 r. wchodzito w s

wt asciclieglosepegnadabd@iz r. poza Jwciheosdtzvgeem we isekst zaydh stkziwm p a
ksiestwa bielskiego.

Bogactwem t ej ziemi jest ro6znorodnos$s¢ dziedzictw
kt 6ra rodzictzay zsiiie mwpt pwawz Sl gska Cieszynskiego i M é
Potozone na stikkbt dwdwdh malk aowji Dingscka r@igd omydrws ki ego
zmi eni at y ¢éprpzayinsatlweozwnigo,§ aowb dkme si ehyghjaavi gbkoéw ze S

mi eszkancy Jasienicy, jednej Z najstarszych miejsco
postugujag steegwapngkgl gshoeczot owi c iskg nofzanyzieszczdmoniwdalgkiaj t
przesztos$ci p r z Prawdzisvywoskaxbdm regiona jest duténayczny folklor, starannie kultywowany

przez zespoty Jludowe i(iZachoaait yacsjiee kzua rtéduwnaol nter a dey c j
oryginalna kultura Wil amowic o flamandzkim rodowodzi
Smi er,pobeygyajagcej na prezentacj.i obrzedoéow |l udowych r
terenu Wil d@2&6Wi ¢ .si@gapozostatoscig osadni kow z | Ekah

Wilamowski, k't 6ry zost att ewpJiNEESTY 1 a k Ribliojeld korygiesu @SA, §iLr InbePnationyl oraz
fundacji Ethnology.

Obszar ISRmo ze crposd ¢ s i ezabwkani Auhuryd arghitalitury, K t drmmiemo szczegél
mi eszkaymagaj a szczegb6l nej ochrony, pohi ehwas2 os gcdmae
Wzakresie architektury sakhkwyahnevpisanycht @BRaatbwitdrkakvo
Ligota, Zabrzeg, Bi el owi cko, Grodzi egk apllaisdes nk wckag t uRri
Por abka, Migpd zrba)n i er z2Gr odzi e c, J asi ewn iscaak r aR undyzcihc az, a | Ji

cmentar ze, a w nich nasadzenia Wregzewt nzazzaklptyk kwwe
3patace (w miejscowos$ci ac’h: aBe gt8wiwma),wJ  wo rLzieg, o0 cK,®z y
Czancu, Kobiernicach, Pi sar z o2wamkiaw hGr Sd aaw ji Wsa c loa vaa
zamek Wotek w Kobi er—tizewa c hF aotraatzé wikead nna Bwyisltlirae j . w N a
ni eruchomych wpiBaakdw, 6 khide e usytuowane sag w okol
wmi ej scowos$sci ach: Bestwina, Grodziec, Jaworze, Kozy,

sie 20 budynkoéw mieszkal nychdujket 6sriyec hMinead zl yi rc2dnc zeuj s
zabytkdédw jest jednak niezadowal ajagcy.

Ci ekawonsdlkygt ksig pr z e ronazszabytki archedlogiene./Diok it ych pi erwszy.
zni el i cznych zachowanych w Pol sxmposmatzemi evodny fwnraz
wRybar zowi cach ( gm. Buczkowi ce) i turbiny Girarda
pomocniczymi, osprzetem oraz ujeciem wody. W obiekc
zzabytk owych turbin. ZabytKki przemystu i techni ki na n
przemystu zardéwno tradycyjnego, wiejskiego jak i p
jednakze dwa posvaynzes znea zdoos traetjyesvipriu zabyt kéw nierucho
catego powiatu bielskiego zAsct!laéolporgziecbzandeagnoy 2nd j rea& ma
odszukaniu i rozpoznani u st aandoami sgko vairecrhzecoh noiga wyzenhy cdi
zr6dt owych. Znal eziono 319 stanowisk, jednakze 1|icz
okazij.i roemyydh.priczyeizwpysanstdooweslksspohzabhytslgow
rycer ski w Bestwinie, krag kamienny otoczony kamie
zobwar owani ami w Kobiernicach (gm. Porabka).

Drugag rodzaj 0 bd ce kit é wezsatiii tBcaoma vy posazenioms$cwrog towz
wol nostojgce krzyzerugyzadhiptzooai zabDpt powe wagppsazeni e
ottarze, drogi krzyzowe, paramenty [ ambony. N a o]
krakowskiego Myszkowsk i e g 0 i jego zony w Bestwinie; wyposazen
Czechowice-Dzi edzi ce) ; ptyte nagrobng Henryka Grodziecki
ewangelickccaugsbur skiego w Miedzpogzaezeni  ghhos diacstienpwa) $v
(gm. Wi | amowi ce) oraz wyposazenie kosSciota pw. Pod
Do drugi ej grupy naleza gtownie wolnostoj @acSe i kub @lcihc
cmentarzach: krzyz cmentarny na tzw. Gérnym Cmentarzu w I
krzyz przydrozny w |}t ownicy (gm. Jasienica); rzezb
Czechowice-Dziedzice); fi gur ka przydrozna ,Upadek pod krzyzem” w

c
(
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Boski ej Bol esnej w Poragbce; krzyz kamienny Meki Pan
Panskiej wraz z ogrodzeniemrwz Skaezgg Wment(agmny Wiz
w Zabrzegu (gm. Czechowice-Dziedzice).

Gt 6wng instytucjag zajmujacag sie ochrong i dokume
i eksponuje materialne zabytkizby t e go wo | e wgogdest Muream Historgckns vk BieBku-Bi at ej . J e (

tereni e cat epgoow somals zeaytudii pata-Glxealnych, izb regionalnych i tradycji. Sg n i mwillami
Julina Fatata w Bydtdrze jat tMaw.e u ma tHa tsiiiwdcMegunRegignalne wn. B i
ksZygmunta Bubaka, Gal er iMuzeymNauny pFlorg waworeuj lzba’HisteryczBagns Adwlfa n i
Zuber a w Patl acu @zaeRegibigaliwa wwsStard§ ONzi;alc hh a Regional na . Ch
wMi ggr zeczu z®Gr nRyeny;i 0 n aSkamsem w VawoRW G @ lberei;a na Zdr oj owej ,
Czadra w Jaworzu; Gminne Centrum Zachowania Dziedzictwa Kulturowego, Informacji i Edukacji w Wilamowicach oraz
Gal eri a Autor skad Fdtorraicahneam KPoohl 8nkyafh’g Pt Rwdczai coyp.szar u L
promocja tego dziedzictwa.

Na terenie LGD Ziemia Bielska wskazane jest rozw
przyrodnicze, al e t aak zjea kdogSzcein i 2y cdioa pwydmaogsazjeani sy st en
probl emu ni ski ej emi sji, gospodarowania energi a, W
powinny by¢ dziatania w zakresie rozwigtamza. i Q@Qdirsaywu
muszag by¢ wsparte budowaniem $Swiadomos$ci ekol ogi cz
w zakresie gospodarki odpadami. Taki e rekomendacje spotykaja sie z s.;:
instrumept éwajagcych, a hawet wymuszajacych dziatani
nowych technologii. Przyroda i kultura sa w coraz
funkciji czasu wol nedgo ., ktadrtyakhz e nwaergtraug @i swaek mi eszka
postrzegaéc dziedzictwo przyrodnicze i kul turowe Z
uczestni kéw warsztat oéw, kt 6rzy r 6wn,adkiehgph: wp tmbdowi ma ¢ rac
przyrodnicze obszaru skazen naptywajagcych z zewnagt
przyrodniczych i kul turowych, konkurencja z wartos$c!
zr 6wnowazonego oOraz niewystarczajacy poziom wiedzy
przyrodniczych dekoaomiczoegowoj u s pot eczno

9. Kr 6t ka charakt er y st yptzgrodricbod torgstyconie orae ivskaaakiepptenn y ahu d | a
turystyki, informacje dotyysczyagczen ylcihc z bws ppdakhdakalneSrcshtnve

Obszar dziatania LGD obejmuje kilka jednostek ge:
geol ogicznrzajnejak iniagwirgezby. Potudni owa czeéé obsza
t ancucha gd6rskiego Karpat, Srodkowaodona PogdéKoal Zayg
Na obszarze LGD Ziemi agBkiel swagwgmidocacla gmienBeBkde dk &
zosiagajagcym 1257 m n.p. m. szczytem Skrzyczne znaj du
Por abka, Kozy, Wilkowice) z przelrmrazz jogdg n®0 ¥ ymi re.cy
Buczkowice). W obrebie Pogbébrza Zachodniobeskidzki eg
Jaworze, Jasienica). WysokbhGETximtre.gm. m.bsw ap q@inlprigdremityg O rs
pét nocnej . W obrebie Kotliny OS$Swieci mskie]j wyrozni a
gmin: Wilamowice, Bestwina, Czechowice- Dz i edzi c e, Jasienica). Obszar L G
Battyckdiwveagdoni any | est przez Wiste, St a n eDriedz@ec agaz gmibyt n o
Bestwina. Druga najwazniejszag rzeka t eSgoo ao, b skztadrrua juecs
poza omawianym terenem, Dodpolklowbu n@$ wiyencitmdr eni e | ¢
wodnych, ktore tak jak Sota sg prawobrzeznymi dopt yyv

Obszar p os i awdlary pweyodnicde kaeOwen o w s kal i regionu | ak
stopniemn at ur al nosci iNabiobrs@ama@reo pm@dwvd ie. ws zy st kd crhi rgumi a
[ grun.t yNdjewingekk sze obszary | e$dne wystepuja w gminie
iPoragbka (47 %Zngzzo§i ecrzzecshkknigbszaru stanowig tereny ob
krajobrazowe Beskidu Malego oraz Beskidu Slagskiego,

oraz ,Dolina tanskiego Potoku'2000w ztiyerhki t dkzzel oby ma r
powi etrze wykazuje ni ewi el ki stopien Zanieczyszczel
mi krokl i mat, atrakcyjnag pod wzgledem mozl i wami§sceido up
organi zowania krétkotrwatego wypoczynku dla mieszka
bromowych gminy Jawor ze, a takzs8ywalrar yamhlecaklgi da

tutejszych tplryghwekh ,s&knadre cieszg sie dobrag renomg |
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Gmi ny nal ezace ator alkGDD | stanawiyagstycznie tereny p
mal owni czych pejzazy oraz uni kat . Kazdly w ugeéysttua dzonsajjddl

j est t o prawdzi wy raij dla narciarzy, turyst 6Pamimpi e
wspaniatych wartosci przyrodniczych, krajobrazowych
obszarze LISR znajduje sie jedynie 12 obiektow(agtensywebgyg
turystycznego) j e st zadawal ajgcy na, tedarfenildeawtoylzleo T(dwead Hl@mfércige
w infrastrukturze turystycznej i rekreacyjnej or a z br ak skoordynowane|] of
okototurystycznygCaowanyichkrnaacpotiyzéby L SsRg uaskt tuugaal mi i e
znaj wazniejszyddla pwolbne emoiwa i rozwoj u (petreamg jaiilcd 2t e
liczba turystow =zainteresowannyocdha wyapoaktyywwne ms pe drze
wkont akci eOlzecnmnaiteurtgygrystyka nie petni nal eznej rol |

w rozwoju rynku pracy.Prze pr owadzone przez LGD w 20DbX%ad nebhadvyikime af
najwazniejszag z punktu widzenia rozwoju gospodarcze
turystyka (agroturystyka, turystyka weekendowa, aktywny wypoczynek) — 57 % ws kaz an uczest
Zaprawi e tak samo wazn@gldawride i g&s turzomoaddh mdamya giiW howiec
zCzym post amdniasiedenaot,r aikz y p n o $rekreacyfnaj obyzsu, y zzarmr adsansiecowspiarania

przedsiebiorczos$ci mi eszkancow w zakresie tworzenia
wol nego) , a takze w sensie budowy <czesSci brakb¢ dziyé
jednym zwazni ej s zLyR2006-2@23,d auimi ej scowi onych w pierwszym ce
l okalnej wykorzystujagcej walory i potencjat obszaru.
10.Opi s produktéw | okalnych, tradycyjnych i regi onal
promocji i sprzedazy takich produktdw

Doprodukt ¢ w ol ockhaa rnaykcther ze kul i nar nymnl ilcuiydd migecanad z i
Bystrzanka, Karp Polski z Bestwiny, Kar p Kani ows ki , Ryba w Kapus$ci e, K
Wilamowsk u , Makarony Czaniecki e, Grochowka Pana Bogacza
i StrachPolny. Ni estety tylko cze$¢ z ww. produktdéw zostatl a

z nich jest szerzej rozpoznawalna.

Procesy zachodzgce w otoczeniu wspier Bidskamoal ¢ Dy
zwr 6ci ¢ przede wszystkim uwage na zmiany kIl imatyczi
0O wysokiej dziadak pbcakbciypnbéepjespenstwa w krajac|
rozwigzania informatyczne pozwal ajgce na promowani e
zwr 6ci ¢ uwage na Fksmgoavg Kankzazeagha kR 2e wymagani a d
zrdwnowazonego, w tym koszt stosowania rozwiagzan i
wspoOtczesnej turystyki

Podsumowuj gc dokonana diagnoza wyznacza grcaemy ndle
mozIl i wosci ws p a2rOc2i0a, PaRQGW r260windi .e 2z Z2d wmnmqlee dfuu njdaucsrzaek 1
dostepnos$ci instrumentu RLKS w wojewdédztwie $lagskim
rownoczesnanagpodtoesntcejpan o § ¢ pewne,j pul i Srodkdéw na pr
obszarow wiejskich cele 2R3 Ziesmti aat yBi ® Rk s&k@al onnae |saztear
potencjalne mozl i wos$ci r 0oz & @gmocowew Bnji i E@dpeiskieh g 0z epr E B 2 Z ¢
uwzglednieniem Regional nego Programu Op020 acyj nego Wc

ROZ D Z | -ANALIZA SWOT

Analiza SWOT LGD Ziemia Bielska zostata bdrlhtcdmw

najistotniejysizymi wkayteyal a&)wanych z przedstawicielam
w trakcie ktorych powst at avypiieri wskzoan sweé rrealjzeavanyghwaiberiiecyc 7
bezposhr esdpnoitck an, w trakcie ktorych dokonano ostatec
szeregt ypowand z| wi aj acych dokonani e hi erarchizacij. wag
wszczego6lnosSci z Banku mbre mpracowanid sordtegidzne, yplanistyczGelU Progrardowe, ¢
wszczegoOl nosSci di agnozy i analizy SWOT wykonane w r
rozwoj gmin oraz e) regionalne opraeowamivaj st waf ewbc

or az badania foresightowe e(Wwykaraz yssz aynMgkandnie andliz) BVOOT e N |
poprzedzity prace zmierzajagce do zakreslenia gtoéowny.
LSR. Obszary t e zostaty wykorzystane do zorgani zowan
porzagdkujagcych prace analityczne. Przekroje te przec
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a. GOSPODARKA —pr zekr 0] zost at wyrézniony ze padrhieatud w ac op

wy zwahn zZzwigzanych z podnoszeniem jakos$ci l okal ne
gospodarczej, potrzeba pet niejszego wykorzystani
przedsiebi or czoohd ¢r ans regsczek akiveadlwi, f iikacj e, zasoby przy
szczegob6l nej analizie poddano nastepujace zagadni e
zakt adani a i funkcjonowani a f idkmzwoju rolfictwa rbdukty Hokalne a
oznaczeniu gospodarczym, kwalifikacje mieszkancow,

b. SPOLECZENwW T Twamach prac nad LSR wuznano, ze szczeg:
demograficznego obszaru, dobrych relacjis pot ecznych, wyr ownywani e szans
wzmachiani e zaangazowania mieszkancdédw w r1rozwoj S
wramach tego przekroju zwrdcono szczegoblmya supwa geec znr
mieszkancow szczegolnie narazone na probl emy, d
zami eszkani a, rozwo,j rodziny, poziom aktywnos$Sci .
iekonomii spoltecznej;

c. TURYSTYKA—wy odr ebniona jako oddzielny przekrdj ze wzgl
gospodarcze, Srodowi skowe, kul tur owe, spoteczne; V
ni kte w stosunku doe noozklailwoyscchi wnaylkoorrézwy sdlaanir oz woj u
zardéwno dla mieszkancoéow, jak tez dla odwiedzajgcyc
walory mozliwe do wykorzystania dl & ntwoazwoejtyczogy S
obstugi ruchubamey ntoxxd 2Zmeogva | gastronomiczna, sz
Zwigzane z atrakcj ami turystycznymi, wydar zeni a | ¢
turystyezny m, wptyw turystyki na stan Srodowiska przyr o

d. DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE | KULTUROWE —partner zy opracowani a LSR po
posi adanego dziedzictwa, kt 6re stanowi dume dI a
rownoczesnie jest to podstawowy walor generujacy
analiza dziedzictwa przyrodniczego i kul turowego z
ikraj obrazowe, Zcrzlydstzac zie npioaz i Sormo dzoawniisek a pr zyrodni cze
infrastruktur a chroni gca przed k1l es kami Zywi ol ow
odnawi alnych Zr édet energi i, matiéichistan|niereaterthineidaedziztivoc t w
kulturowe —t r adycj e, religia, wydar zeni a, jezyk itp.,
ikul tur owego, dziat alnos¢ l okal nych instytucji i
dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

Poni zej Zamieszczono szereg tabel Zzawi erajagcych
pr z ek wm@z z6 wskazaniem odniesienia do diagnozy. Pogr ubi onag <czcionka zazna
kluczowe —t 0 | est taki e, ktore uzyskaty naj wi ecej ws k a
wnaj wiekszym stopniu wpltywajag na realizacje cel dw ro

Tabela nr 18 Analiza SWOT obszaru LSR

Odniesienie
GOSPODARKA do
DIAGNOZY
Silne strony obszaru LGD (GOSPODARKA)
sgl. Wysoki wskazZzni k przedsiebiorczos$ci . 1, 2.1
Sg2. Duza konkurencja miedzy firmami Swiadczeég i, 2.2
sg3. | stnienie plandbw zagospodarowania przest 1, 2.2
Sg4. Wzrostdost epnosci terendw przeznaczonych pod 1, 2.2
terenow.
Sg5. St refy aktywnosSci gospodarczej w gminacl 1, 2.2
Sg6. Zai nteresowani e samorzgdOw przyciaggani erf 1, 2.2
Sg7. St osunkowo dobrze rozwinieta siec¢ drogoy 1, 2.2
Sg8. Wzrost $S$wiadomosSci mi eszkancow w zakresi 1, 2.2
aktywnosS¢ mieszkancoébw w zakresie podnos z
Sg9. Post epujgca modernizacja rolnictwa. 1, 2.1.
$g10.Duzy rynek zbyt udogodnalgkalimadajka yo r 04 enreu wz gl i, 2.1
rynkoéw zbytu.

St abosci obszaru LGD ( GOSPODARKA)
Wgl. St aba rozpoznawal no$¢ produktoéw | okal ny| 11,1222
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Odniesienie

GOSPODARKA do
DIAGNOZY
Wg2. Ni s ki poziom innowacyjnosci wW biznesi e. i, 2.1
Wg3. Deficyt rzemiesSl ni koéw. I, 3.1
Wgd. Matlaod¢é¢ duzych i silnych firm produkcy]j i, 2.1
Wg5. Brak lokalnych strategii wspierania rozwoju biznesu. 1, 2.2
Wge. St aby poziom wsparcia dla przedsiebiors i, 2.2
i nkubatorow przedsiebiorczos$ci
Wg7. Ni s ki popramywmpétdzy fhmanka mir watkyad i yanii e i, 2.2
izrzeszen.
Wg8. Regres szkolnictwa zawodowego. i, 1.1
Wgd9. St aba wspdétpraca biznesu i nauki . i, 1.2
Wgl0. Emi gracja mtodych, wyksztatconych, prze 1, 1.1
Wgll. Ni e p doktasawanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy; deficyt kadr zawodowych. i, 1.1, 3.1
Wgl2. Rozdrobnienie gospodarstw rolnych. 1, 2.1
Wgl3. St aba sprzedaz bezposrednia produktoéw r i, 2.1
Wgld. Ni s ki poziom wspot pracy gospdadgr smsvw ort golr i, 2.1
Wgl5. Ni ewystarczajgca il os¢ zaktadow przet wbd 1, 2.1.
Ogl. Naci sk polityczny na wdrazani e rozwiagzal 1, 2.1
Og2. Polityka proi nnowacy]| maentyvispaicia finadsoveegoz ¥y S Z g G i, 2.2
Og3. Korzystna koniunktura gospodarcza —wzrost PKB w regionie, kraju i krajach UE. I, 3.1.
Ogd. St abilizujgca sie sytuacja na rynku pr ad 1, 3.1
Og5. Rozwi jaj gce sie sieci jkoobprearnazcowe j pii onmioey 1, 3.1.
Ogb. Zai nteresowani e zagranicznych inwestor 0V 1, 3.1.
Og7. Wysoki potencjat rynku wojewoddztwa S| gsk 1, 2.1
0g8. RozwdOj Agl omeplayywa Bcels&kirepzwdj gmin Zi|l 111,21
0g9. Wzrost aspiracji spoteczenstwa w zakresi 1, 2.1.
Oglo.Wzr ast ajgce wyksztatcenie sprzyjajace ak 1, 1.1
OgliWzr ost szybkosSegi aommani kaaj o, wna Swieci € I, 6
transportowe;j.
Ogl2Nowe technologie i systemy informatycznse 1, 3.1.
Ogi3.Lokal ne i regional ne banki danych dotyc?7Z i, 2.1.
Ogl4.Nowe miejsca pracy wynikajgce ze wzrost U I, 8
Zagrozenia w otoczeniu LGD (GOSPOD
Tgl. Wy sokie koszty pracy utrudniajagce zatrucg i, 2.2
Tg2. Wysoki e podatki oprrgdajagberodgtawtal nos¢c¢ 1, 2.2
Tg3. Czeste zmiany prawa i niejasnosc¢ interpr 1, 2.2
Tgd. Ni epewna sytwuacja polityczna w Unii Eurd 1, 2.2.
gospodarcze;.
Tg5. Nadmierne uprawnienia instytucji kontrolnych i regulacyjnych. I, 2.2.
Tg6. Duza konkurencja ze strony innych firm i 1, 2.2
Tg7. Korzystniejsze warunki pracy w duzych mi 1n, 1.1
Tg8. Li kwi dacja i restr ukt ur igravavcrggianiedegatyyneh i S 1, 3.1.
wptywajagca na rynek pracy i funkcjonowar
Tg9. St arzejagce sie spolecoghnatnwae zw nii eg ikampii &, 1n, 1.1
pracy.
Tglo.Emi gr acja zar obkowa dwepnhoygwasj faiccaz nnga is trryunket 1, 1.1
Tgll. Wy soki e koszty wdrazania nowych technol ¢ 1, 2.2.
Tgl2. Ograniczenie miejsc pracy w wyniku zastosowania nowych technologii. I, 2.2.

Odniesienie

SPOLECZENSTWO do DIAGNOZY

Silne strony obszaj)u LGD (SPOLECZE
Ssl. Relatywnie korzystna sytuacja demograficzna regionu. I, 1.1, 6
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- Odniesienie
SPOLECZENSTWO do DIAGNOZY
Ss2. Atrakcyjne—w aspekci e S$r odowi sk c-warunki Zamieszkafiia a s t m, 1.1
przyciaggajagce mieszkancdéw miast i przyc
demograficznego i ekonomicznego obszaru.
Ss3. R6znorodnos$¢ kulturowa obszaru. I, 5
Ss4. Tradycyjny wzorzec funkcjonowania rodzi I, 6
Ss5. Dobre relacje miedzy ludzkie. I, 6
Ss6. Duze zaangazowanie starszych imireszwa@ijncld i, 4.1
Ss7. Relatywnie niski —w stosunkudomiast—pozi om wy k|l uczenia spo I, 5
Ss8. Wzr ost wrazliwosci spotecznej I, 6
Ss9. Programy gminne dla rodzin wielodzietnych. I, 5
$s10. St opni owy rozwoj i.nfrastruktury dla dzi I, 5
Ss11. Rozwi j aj gca si e of erekiteayjnk; dobré funkcjariowanie iristytucjp o m,7
kul tury i osSwi aty.
Ss12. Dostepnos¢ do pomocy spotecznej organi z I, 5
Ss13. Pr ezni e dzi at aj ace OSP i KGW. i, 4.1
Ss14. Roz wé j dziatalnosci stowarzyszen | okaln i, 4.1
Staboédci obszaru LGD (SPOLECZENST
Wsl. St ar zeni e s i-es tsoppontieocwzae rizsmtivaana model u r oq¢ 1,1.1,1.2
mobil nos$ci mi e sadjakkaavodowadomiast.a z mi gr
Ws2. Ni ezadowal aj gcy poziom integracji spotel 11,11,1.2
Ws3. Zani kajgce wiezi mi edzypokol eni owe; st a i, 1.2
Ws4d. Ost abi emiae wzaefilacj ach miedzyludzkich. 1, 1.2
Ws5. St abo rozwinieta oferta i infrastruktur i, 1.2
Ws6. Ni ewystarczajagca ilos¢ ztobkodébw i przeds I, 5
Ws7. Ni ski wudziat wolontariatu. 1, 1.2
Ws8. Ni ewy st ar czaj gccyy pnoizei dozny wosrpgba npirzaa ¢ j a mi I m,1.2,4.2
Ws9. St abe zaangazowanie mtodych mieszkancow 1, 1.2
Ws10. Ni ski poziom aktywnosci obywatel skiej n,1.2,4.2
Wsll.Egoi zm dotyczagcy wtasnej] mi ej scowosSci i, 4.2.
Szanse w otoczeniuLGD(SPOL ECZENS T WO)
Osl. Brak granic w Europie sprzyjajacy pokon i, 4.2.
Os2. Poprawa w relacjach instytucji z obywatelem. 1, 4.2
0s3. Wysoka ranga polityki regionalnej w UE i, 4.2
finansowych z UE.
Os4. St abilizacja ekonomiczna umozl i wiaj agca I, 5
Os5. Wzrost mobilnosSci spotecznej, migracje 1, 1.1
LGD.
0Os6. Wzr ost popul arnosci r etgooanialii zpnat, r it o taydz 1,4.2
Os7. Moda na zdrowy styl zycia, sport, rekre I, 5
Os8. Wzrost zainteresowania spoteczenstwa sy 1, 1.2
i wykluczeniem.
0s9. RozwoO] technologiinegoynkunfelekomornksg i, 4.2
przeptywu informacij.i
0s10.Spr awne zatatwianie spraw bez konieczno i, 4.2
nowoczesnych technik IT.
Osll1.Roz wéj medycyny i technologii medycznyc I, 5
Os12. Funkcjonowanie w r egi oni e osSrodkdéw akademickic I, s

do wyksztatltceni a.

Zagrozenia w otoczeniu LGD (SPOLECZ

Tsl. Ni estabilnos¢ i niejasnos$é prawa. 1, 4.2
Ts2. Proceduralne utrudnienia w wykorzystywa ,4.2
Ts3. buza konkurencja w ubieganiu sie o Srod ,4.2
Ts4. Przywi gzywani e duzej wagi do kariery za 1, 4.2

37
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- Odniesienie
SPOLECZENSTWO do DIAGNOZY
spoteczna.
Ts5. St arzejagce sie spoteczenstwo, emigracja m, 1.1
Ts6. Nast awi eni e na osiaganie indywidual nych i, 4.2
Ts7. Ost abi anie wiezi spotltecznych. i, 1.2
Ts8. Spoteczne przyzwol enie na negatywne zac i, 4.2
Ts9. Transfer wzorcdéw kulturowych sprzyjajac i, 4.2
Ts10. Wzr ost postaw roszczeniowych, zamykanie i, 4.2
Tsll. Wzr ost mobilnosci osdéb o wysokim potenc i, 3.1.
wosrodkach miejskich.
Ts12. Port al e spotltecznos$ci dwe kzowastakp wyj g e dlzey 2 i, 4.2

Odniesienie
TURYSTYKA do DIAGNOZY
Silne strony obszaru LGD (TURYSTYKA)
Sti.Atrakcyjnos¢ i urozmai ceni e o-waranki naturalsep r z I8
uwarunkowania klimatyczn8l gB8les€i ds&Syaski ’
St2Rozwi jajaca sie infrastruktura turystycz 6
Techniki, Budownictwa Drewnianego). !
St3.Dziedzictwo kulturowe obszaru, w tym imprezy kulturalne oraz unikatowenas k a | ¢
. . . . . ", 7
0gO0l nopol skag dzieetdnzoi gcrtanfoi ckzunlet uar opwoos t ac i |
staDuzy potencjat dla rozwoju turystyki wee I, 8
sts.Dobre skomuni kowani e z Agl omeracjag Gobérno 1, 1.1
ste.Bl i skos¢ granicy z Czechami i Stowacj g n, 1.1

Stabosci obszaru LGD (TURYSTYKA)

Wtl. St aba pr omocj a -rekfeayjngj,y wt at yynssryenowoodnych m,1.2,8
zakwaterowania).

Wt2. St abo rozwinieta siec¢ tras r owe roenakywante, i 1, 1.2,8
miejsca postojowe).

Wt3. Brak spoéjnej, zi nt e grekeeavynejdrak siecibwego prgduktuu r y m,1.2,8
turystycznego i rekreacyjnego.

wta. Mat a il os¢ innowacji w dziedzinie turys I, 8

Wt5. Br ak wspoét pracy miedzy grekedcyinycla mi ust ug m, 1.2

wte. Ni ezadowal aj gcy st an zabyt kow. n, 7

Wt7. Brak jednolitego systemu identyfikacj. m, 1.2
w terenie.

| swansewotoczeniulGD(TURVSTYKA) |

oti. Wt gczeni e regionu w manspotitawmg.nar odowe sSyst m, 1.1

Oot2. Rozwigzania informatyczne umozl i wi aj gce 1, 8
i rekreacyjnej.

Ot3. Rosngce zainteresowanie turystyka i r ek I, 8
weekendowa, aquadpeacgjsalyikat,y aznakgdéer sk a

otd. Wzr ost zainteresowania produkt ami Il ok al m,2.2,7,8

ot5. Wyt ani aj gce sie nowe produkty turystycz I, 8

Oote. Wzr ost zamoznos$ci spoteczenst wauwolnegpzr o0s 1, 2.2,8

Ot7. Spadek poziomu bezpieczenstwa w turysty I, 8
wzrostu zainteresowania turystyka krajo

Ot8. Duza |l iczba turystow zainteresowanych w I, 8

Ot9. Modanaaktywnespe d zani e wol nego czasu I, 8

Zagrozenia w otoczeniu LGD (TURYS]

Tt1.Rosngce dostepnos¢ finansowa i transport I, 8

Tt2.Zmi any kIl i matyczne powodujace zmiane UuUwg I, 8

Tt3. Negatywna ocena rozwoju turystyki na obszarach cennych przyrodniczo i mozIl i wo § 1, 8
zwigzanych z tym protestodow.

T Rosngce koszty wykreowania konkurencyjngeg I, 8
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Odniesienie

TURYSTYKA do DIAGNOZY

zastosowania nowych technologii.

Tt5. Wzrost konkurencji na rynku turystycznym. I, 8

Odniesienie
DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE | KULTUROWE do DIAGNOZY
Silne strony obszaru LGD (DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE | KULTUROWE)
Sdl. Poprawiajacy sie dostep mieszkancdéw do m,7
przyrodniczego obszaru.
Sd2. Wzr ost wiedzy i Swi adomosSci wsrod miesz I, 4.1
obszaru, w tym szacunek dla tradycji.
Sd3. Il ntensyfikacja dziatan w zakresie promo i, a.1,7
Sd4. Rosngca | iczbahimprez kulturalnyc i, a.1,7
sd5. Akt ywnosc¢ organizacji pozarzagdowych w z n, 7
przyrodniczego i kul turowego oraz kszta
Sd6. Wzr ost | iczby akcij.i ekol ogi cozzmycchh, szcz i, 4.2
Sd7. R6znorodnos$c¢ f or—markbkeajbbramweyobspaty Mayura 2000yrezerwaty. 1, 8
Sd8. Powst awani e nowych i nwestyc+oic zsytswzcgcayl cnh I, 7
infrastruktura liniowa.
Sd9. Wozrost zainteresowaniamies z k ancoéw stosowaniem techno i, 2.2
zrodet energidi
Sdi0.Wzr astajacy poziom $Swiadomos$ci mieszkahn n, 7
odpadoéw
Stabosci obszaru LGD (DZI EDZI CTWO PRZYF
Wdl. Grupymie s zkancow o nndziedeidtwa przyrednieegai kulturowego i, 1.2
obszaru.
Wd2. Ni ski stopien poszanowania wartosci pr I, 6
inowych mieszkahcow.
Wd3. Ni ewi edza mieszkancdéw w z skrad aind ak ordyea i, 7
niebezpiecznych.
Wd4. Ni edostateczne poszanowani e walorow pr 1, 7
Wwds. Ni ewystarczajagca promocja dziedzictwa m, 7
Wd6. Brak uksztattowanycktiowwypkamawaimy evly kp I, 8
przyrodniczo-k ul t ur owg obszaru i promujgcych d
Wd7. Ni ewystarczajgcy poziom wsparcia dla o I, 6
Wd8. Ni ewystarczajgcy pozsibowmdegzelbwbwamiya Sp 1, 1.2
i krajobrazu.
Wd9. Lokalne deficyty w rozwoju infrastrukt I, 6
Wd10. Zaniedbania melioracyjne. i, 1.2
Wwdll. Brak w gminach plandéow zaopatrzenia w e im, 7
Wd12. Brak dostatecznej ochrony przeciwpowodziowe;. i, 1.2
Wd13. Ni ski e naktady na odnawialne Zr o6dta en n, 7
Wdl4. Ni ewystarczajgca |iczba zbiornikow ret 1, 1.2
| seansewotoczeniu LGD (DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE IKULTUROWE) |
Odi. Doptaty wunijne do ydzjiakoas$hc in as rrozdeocvzi spkoap. n, 7
0d2. Naci sk polityczny na wdrazanie rozwi gz m, 7
Od3. Zmi any infrastrukturalne i technologic m, 7
przyrodnicce—nowoczesna kanalizacj a, oOczysyzcz
odnawi alne zZro6dta energid.
0Odd. St opni owo rosngca $wiadomo$¢é znaczeni a n, 7
jakosci zycia i funkcjonowania spotecz
Ods. Wzrost zaangazowanhia spoltecznego w rea m, 7
i prokulturowych.
0dé. Rozwodj produktdédw rynkowych opi er-kuftugoaymc n, 7
sprzyjajagcy budowaniu swiadomos$ci mies
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Odniesienie
DZIEDZICTWO PRZYRODNICZE | KULTUROWE do DIAGNOZY
Zagrozenia w otoczeniu LGD (DzZIEDZI CTWO
Tdi. Skazeni e $ryondiokwi sdkzai a awt no $ c i gospodar c i m, 7
Td2. Wy soki e koszty rekultywacj.i i rewitaliz m,7
Td3. Wy sokie koszty i kompli kacje prawne t ow m,7
Td4. Prymat rozwoju gospodarcze g o s pychajagcy zagadni eni a ¢ m, 7
Td5. Wy s ok i poziom presij.i budownictwa mieszk i, 1.1.
przyrodniczej.
Td6. Postrzeganie form ochrony przyrody jako m,7
Td7. Prawne ograniczenia w gospodarowaniu na obszarach cennych przyrodniczo oraz niska i, 7
Sswiadomo$é mozliwosSci wykorzystywania t
rekreacyjnych.
Td8. Br ak wi edzy i dziatan na rzecz urowegdhowanhn ", 7
Zr6dto: opracowanie wtasne na podstawie wyni kow war s
ROZDZIFGBELEKE | WSKAZNI KI
1. Specyfi kacja i opis cel 6w ogo6l nych, przypisanych |
sformutlt owano akownoplatr@d¢ ue spoteczne i powi gzani e z
Cele o0ogélne i szczego6towe LSR zostaty opracowane
wykonaniu diagnozy obszaru, przeprowadzeniu analizy SWOT, w oparciu o wyniki prac warsztatowych, konsultacji
spotecznych z mieszkancami gmi n, a takze z wuwzgled

spotecznego nrA torbaskzcairez ewalrSR.tpatzew Pptrrzatsd gipd 2my elm do
wypracowanow i z | e EiemiBielekjej( o pi s anMge tmoidzodjo)gi a opracowania cel
opierata sie przede ws zzylisghokyi Problemapodaidioaolna strategicznp ir taktgckne-mo v

operacyjne. Pierwsze z nich dotyczy tryeal i zacj i Wi zj i rozwoju obszaru. J
réoznice, kat miee dwzyys trpauyjsgpodei Bwipwmadwidaoagprambl amydeclkt
oprzysztos$ci mi eszkahcow, i £hi azcvhi arzkzawdj uz. oChesl zeayr Byg
konkretnych probleméw zidentyfi kowanych w ramach il
kt orych wystepowanie wptywa na mozliwosScTalisi aqmans @lr |
umozl i wit UsRmac emajrdaactlel i wszych probl emach i umozl i w
spotecznosci Il okalnej

Zgodni @emi aniBi el ska to obszar i ntegracj i bpnesdwpi ot
isamor zagdowy, kt 6rych awsmddop rua c av pkrtoowaydiz it adcoz: obszar jest a
przyjazny dl a swoi ch imigsZkiammey wdl, apokang wheapidcznyg p g a yoonm o ahanye $ n
zpozytywny c przyrodractyah, rkdituro wy ¢ h , hi storycznych, estetyki

stanegowgrcozni k Ba tzlue bab srmrgopweabisytcvho  wzeni a warunkow dl
imat ych przedsoegwi pajgeoa ¢preypryabgiosippadrdooov&ani a wal
wykorzystywania a k t y wn d&vé&lifikacji mi e s z k autiwalénim ,z wi g zrkidens z k adicHavar e m

zabezpieczeniu ich bytu ekonomicznego, wzbogacania i stabilizowania lokalnej struktury gospodarczej, tworzenia

nowych atrakcyjnych miejsc pracy, podnoszenia j ako$ci zycmiae pod @ sdzog grnéazsnt eiegksst zuag
c) wykreowania turystycznej marki Ziemi Bielskiej, w sz cze g6 | n o $ c atraksyjhejy dostasosvywanaj S :
do zmi eni aj gcego S i terystycpno-nekyedcyjnej, @fpe retr yasjigec e jn a wyybpo yanz e
infrastrukturalnym, a kt y wn o $ c i [ kireat ywonopsci poebbgnuj agutadwe, dz
rozwoj u p r z gosbsdargwb dgroturgtycamychiod powi adaj gacych na oczekiw
obszar w poszuki wanidudowsstowmg | ernasu kwomiheg ok a nucdyz kg migr
posiadajg dogodny dost ep d edukatcyinych) gultuplnyd th i c z Py e lex z Bdwk
edukacyjnew kooperacji 2z biznesem, organi z@arciygmot @wrjag—zm@ic
szczegOl nie z gr ddo oddagyfwania porysji naorywmlau prygcg, podejmowania wt a sdnzei jat a |l |
gospodarczej, funkcj onowandraak svz2t amstpwjt & zpentyaw\s we ey vl @t €
l ub komercyjnych wustug opiekunczych wutatwia dostep
zal ezehwzmigcni eni a nyh;wize ztworzdnees @ z ez wspol note wartosci

integracje spotecznosSci l okal nywok, 0t kwagmlyichha ovjag t @lstc
wystepujace w Ziemi Bi e Hospkdejegwanizwc h@lcmy @ah mprezsedaingw
ekonomicznym ipozaekonomi cznym,; Swiadomos$sé wtasnej rol i w
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odpowiedzialnos$ci mieszkancow za si ebjfer,0ownwonaczhe ns as
wwy mi arze spotecznym, kiul dziredaoiyeot wo plrakalonleni cegtn w
ar 6wnoczesnie wspiekanomzwdbpy sppbeszawgirozwoju zrow
oraz petne wypwgad erei; e wian forr s tprrizkytr odni cze i kul turo
funkcij i spotecznych i ekonomicznych, a dzieki t emu
uprzedzajagce konsekwencje ezmv aso lkildamaytzyn zmgydadhb nwpc hs u
i globalne;j.

Osiggniecie tak szer oki e pbszaru LS® iwgnhgacw alh gdaveg| wk arjd
wysitkow wielu poeali oz @evj il oviaétlnykaztez ivegtkabrwwe y s1ta § wii @ k ;@
wsparcia zewnhetrznego o charakterze pomocowym, dost
di agnozy obszaru i analizy SWOT, a nastepnie for mu-
zadnymr ekonrykm Zr 6d | e Dofkiomamsao wd in & @ n camya dla wealizanjia szersagjt AR,
wykorzystuj agcej nie tyl keO0Bdz | iawoces yah bundsnsiypeaz Z €@ i av 2nehR @ W u
brak bezposSrednie]j dosteperwddizt wihskdslimejkg me  RLKSd mwo f
ZEFRROW), aleirwnoczesng pot encsjraoldnkad wd onsat epprnoojSeckitay zgodne 2z
o0bszar 6w wwimaeh RBOKWSLC2014-2020 cele LSR Ziemia Bielska na lata 2016-202 3 zost at y okr
aby zmaksymal i z ocwazé&ojoweo zZ Piowd & e j pokazano wuktad cel 6w
zawiera nie tylko te bezposSrednio finansowane z PF
zrealizowane na obszar ze LSR przez podmi oty uprawni one dc
przedsiewziecia te niaem e z o Atnd t yo wss K @ Z enlghddde onjedmofinol yszdwsy R
aprezentacj a doRPROWRRH ne &g ige wmskirejayniaxbrazowy)a

Tabelanr19 Gt 6wne przestanki wypracowania celdw o0gdél nych:
ASpIr.?CJe b Luka strategiczna: roznica miedz)
wizji
stworzenie |utrudnienia na | okalnym rynku pracy
dla wzmocnieniamikroi |k 0 Aczgcych nauke otraalze otsednbp 0s traor zsweoyjcu
mat ych przelwprzejs$ciu firm do wyzszej kategori.i
doskonal eni|$§rednich); nizsza atrakcyjnosc¢ biznes
ludzkiego, infrastrukturalnych, nshaabbi znegwij niterty
rywal i zacij.i O inwestorow z obszar ami
koniecznos¢ rozwijania | okal nej przed
rownowazeni|ni ski poziom $Swiadomos$ci ekol ogiczne
W wymiar ze proekologicznych w go s podar st wi e domowym i prze
kulturalnym i mieszkancow w zakresie wykor zkylterowege alla
przyrodniczym, cel 6w spotecznych i ekonomi cznych; na
wykreowanie sie z dziedzicctwem liokabhsymuktderdfal ne
turystycznej markiZiemi |[r ozwoj u zr éwnowazonego
Bielskiej,
| = C3. Wzrost poziomu spéjnosci spoieczne
wzmocnienielpol aryzacja speteecerBaii mvgkkkanediv z
spotecznychliekonomi cznego, w szczego6blnosSci 0sOb
rozwoj, w kistarzenie sie spoteczenstwa; spadaj ggq
tgczone sag (réoznymi —-greupwazngil educmad 2ne reike,, psot at us
innowacje poziom zaangazowani a kol ej ny c h -kultyraink;
niedostateczny poziom integracji mies
ekonomicznych kosztem spoleammoydh widée
spoteczng; ograniczony dostep do ustu
Zr6dto: opracowanie wtasne
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Tabelanr20Gt 6wne przestanki wyznaczemina uc el @wmad 2 cae GSANOTw

cel 6w tozsamd)/zeaewl alrerhatcerhéw z di agnozag

Odpowi adaj i

Probl emy wyznaczajagce cel

di agnozy i
ci1.1.: tradycyjna struktura gospodarKki n:1.2.,2.1.,2.2,
w strukturze gospodarczej, brak istotnego wykorzystywan i a rosnacego r 8,
wregioni e; ni s ki poziom kooperacij.i podmi| Wg2, Wg3, Wg4,
zwi gzanych z tradycyjnymi zawodami rzemi W15,
C1.2.: stosunkowo niski poziom wk or zyst ywania cennych pot] l:12,22,7,
br ak sil nych produkt ow l okal nych z u k s ] Wgi, Wds, Wdé,
produkcji rolnej do wytwarzania produkt o
cl. 3.: ni ski poziom innowacyjnos$ci firj(m12,21.,22,
i nnowacj ach; ni ewykorzystywane mozliwos$c Wg2,
zrownowazonym gospodarowaniem zasobami p
Cl1. 4. : st abe powi gzani a mi edzysektor owe| lll:1.2,21.,2.2,
iaktywnos$ci kul tural nych; st abe zaangazo] Wg7 Wg9, Wtl,
brak wykorzystywania przymgaovaarnicaz neg oo tpprt| Wt2, Wt3, Wi4,
zf 1 r mami z krajow sagsiednich; ogranicz W15,
stymul uj gcej powstawanie firm w branzach
C2.1.: traktowanie przez mi eszkancow zagadni en $ ln:1.2.,6,
wstosunku do kwesti.i ekonomi cznych; syt u Wdi, wWd2, wd3,
ich wtagczenie w dziatania na rzecz 0 ¢ h| Wd4, wdg, Wd9,
wpt ywaa gpcoezinom antropopresji na Srodowi sk
c2. 2. .: niezadowal aj gcy poziom wiedzy mie m:1.2.,
przez cze$é¢ mieszkanc-owp twaw tma cp 0 zpir aigegaibed Wd1, Wd2, Wd3,
wysypiska $S$mieci, br ak dbat osci o] prze Wd4, Wdi3,
omozI|liwosciach komercyjnegar dwWwwhkorwysaspweé
iprawnym; niewielka liczba firmrapbséyanpag
przyrodniczo-k ul t ur owy c h obszaru; rozwo,j budow
dewastacje krajobrazu,

C2. 3. : ograniczona | i czba mi eszkanhncoéow a In:1.2.,
dzied zi ct wa | okal nego; mat a il o0os$¢ spekt aku| wdl wd2 wds3,
iwykorzystujagcych rosngce zainteresowani e Wd4,
c3.1.: postepujagce procesy demografi kame| I:1.2,13,3,
—wzrost odsetka o0sdé6b starszych; wzr ost zZ| Ws1, Ws5, Ws6,
dostepie do rynku pracy rodzicow ze wzg

dzi eé¢mi; ni ewi el kie doswi adc z eind ad |zewgitaezja
rosngce obciagzenie budzetow | okalnych wy

c3. 2. : ni ski poziom wspoOotpracy organi z n:1.2.,4.2,
organizacji ; poc2arbagdwswy&cthpraca miedzysek Ws8,
probl emoéw spotecznych; ograniczone k o my
zaangazowanie w rozwO6j wspoélnoty | okal ne|

C3. 3. : ni ski pozi om dazkiteyzwn;oS$br akspobewnj I:1.2,4.2,
ograniczajagcy taczenie karier zawodowych Ws9, Ws3,
mtodych mieszkancoOw ze swoi mi gmi nami 0
mtodych | udzi mamiwaznydh i mgrha reikmzaj ace z 4
Zrodto: opracowanie whtasne na podstawie wyni k6w war s
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Stowarzy

C3. WZROST
POZIOMU
SPOJNOE

SPOLECZ

OBSZARU ZIEMI UStUGI DLA $SRIGHBGANT

BIELSKIEJ SENI OROW | RODZI NY,

Zr6dto: opracowanie wtasne

2. Wkazanie zgodnos$ci cel ow LSR z celami programéw, w ramach ktdérych pl
Zdecydowana wioewkasnzyocsh¢ csefloorwmull SR kor esponduj e Dbietzykisrednwo| w ,wipdraaenueo
Srodkow EFRROW w okr e-2020eCedr opgrrzaenkorwoa noi wast realrdwdaywpaprzey P aele ISR, tj.: C1.3. Wzrost pozi o mu i nno’

l okal nej gospodar ki uki erunkowany w szczegoOlnos$ci na ocnatuorme€lsdodWeirelk
infrastruktury i poziomu partnercsht,waussttwg gecyadu rwalwne¢ o, upaucd wmig:r &k rdy cd
odpowiednio przez: C1 . 3. Wzrost poziomu iinnowacyjnosci l okal nej gospodar ki uwi g
odpowi adaimicygreyh klai mat u; c2.1. Podniesienie poziomu $wiadomos$ci ;@2 Gloanp
materialnego dziedzictwa pr zy reokdonniocnzi ecgzon ei wkyklotr wzry sw gagniarettitaktanianysh wmabwe CRZ.nagjsoki k
poziom aktywnos$Sci spotecznosSci  okal nych na r zkeltorawega; aatomiaswcaenli ap ri z epkrroom oocwvj
zmian klimatu odpowiednio przez: C1.3. Wzrost pozi omu i nnowacyjnos$ci l okal nej gospodar ki uki erun
rozwigzan odpowiadajgcych na zmiany kIl imatu; C2. 1. Pokdrne seisel erno zev apjow § Zormu
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Cele LSR sag rldmiPROWRE14-Z0D) n@® czyrm Swiadczy poni zsza
Tabela21Sp6j nosé¢ cel 6w LSR z ce202mi przekrojowymi PROW
operacje przypisane do cel 6w s zc zvwrgmachISRLEDC h

numery operacji wskazanedocelu |ws pi er ani e pr
6B nas. 592 PROW: 2, 3, 4, podnoszeni e w|kulturowych, przyrodniczych
p

udostepniani e z

pl anujgcych
dzi at godpnosci
aktywizacja zawodowa grup
defaworyzowanych,
numery operacji wskazane do celu | j.w.

6B nas. 592 PROW: 2, 3, 4,6, 7,

i turystycznych

numery operacji wskazane do celu wykorzystanie technologii
6B nas. 592 PROW: 2, 3,4, 5, informacyjnych,
numery operacji wskazane do celu udostepniani e z
6B nas. 592 PROW: 6, 9, kulturowych, przyrodniczych
i turystycznych,

wykorzystania technologii informac.

numery operacji wskazane do celu
6B nas. 592 PROW: 5, 8,

numery operacji wskazane do celu udostepniani e z

6B nas. 592 PROW:5, 6, 8, kulturowych, przyrodniczych
i turystycznych

numery operacji wskazane do celu jw.

6B nas. 592 PROW: 5, 8,

numery operacji wskazane do celu wykorzystania technologii

6B nas. 592 PROW: 10, informacyjnych

numery operacji wskazane do celu jw.

6B nas. 592 PROW: 1,

jw.

Zr6dto: opracowanie wtasne

3. Przedstawi eni e c ellddvwa Zf ipoadhzsioamaenmm ana Zr

Wzwigzku z ty, iz LSR meszyglakalet ecrel jee dinSoORf ulmeg di &
bezposredni ze S$rodkdéw Programu -RaozAwod dut aObfsizraa roswo W r
Schemacie nr 1. Potencjalnewspar ci e ze Srodkoéw Regionalnego Progran
lata 2014-2 020 bedzi e jadyrsetuz uplRadnakhtrdrwdmiie deter mi nujz&a;cy
wzgl eduahakacjpk dl a LGD n &Sk prRP@WSenketeys tr eveolzil 2 unkenkEenyzicy epli
kwot do cel 6w LSR.

4. Przedst awienie przedsiewziec¢ reali zowany crealizagi wraza ma
z uzasadnieniem.
Przedsiewziecia w LSR zostaty ardsmvhaedweyyppazern

mi edzysektorowy zespo6t ds. LSR. Przy ich konstruowal
poszczeg6blnych cel 6w LSR z mozliwie szerokim wywknara
mozlIl i wie pet ny zwi gzek Z diPagradzad ewbisgair ai b yphlagtyaf o