Zatacznik nr 9 do wniosku
Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Ziemia Bielska

ROZDZIAL |
Postanowienia Ogdlne

81

1. Regulamin Rady LGD Ziemia Bielska okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.
2. Regulamin ma zastosowanie w rdwniez w przypadku:

e wyboru wnioskdow sktadanych przez podmioty inne niz LGD,

e wyboru i oceny projektéw grantowych,

e wyboru i oceny projektéw witasnych.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
1) LGD — oznacza Lokalng Grupe Dziatania Ziemia Bielska

2) Rada - oznacza organ decyzyjny LGD Ziemia Bielska

3) Regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD Ziemia Bielska

4) Walne Zebranie Cztonkéw — oznacza walne zebranie cztonkédw LGD Ziemia Bielska

5) Zarzad — oznacza Zarzad LGD Ziemia Bielska

6) Przewodniczacy Rady — oznacza przewodniczgcego Rady Stowarzyszenia LGD Ziemia Bielska
7) Prezydium Rady — oznacza organ kolegialny sktadajacy sie z Przewodniczgcego Rady,

Wiceprzewodniczgcego Rady i Sekretarza. Prezydium Rady petni dodatkowo funkcje komisji ds.
prawidtowego przebiegu procesu oceny i wyboru operacji.

8) Biuro —oznacza Biuro LGD Ziemia Bielska

9) Posiedzenie Rady — oznacza zwotane formalne spotkanie cztonkéw Rady, o ustalonym porzadku,
ktdrego celem jest realizacja statutowych zadan Rady Stowarzyszenia LGD Ziemia Bielska.

ROZDZIAL 11
Cztonkowie Rady

§3

1. Cztonkowie Rady sg wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD Ziemia Bielska.

2. Rada Stowarzyszenia liczy od 8 do 10 oséb i sktada sie z przedstawicieli sektoréw publicznego,
gospodarczego i spotecznego, z zastrzezeniem ze przedstawiciele sektora publicznego stanowig nie wiecej
niz 30 % sktadu Rady oraz na etapie podejmowania decyzji (gtosowan) zadna z grup interesu nie posiada
wiecej niz 49% praw gtosu.

§4

1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady Cztonek Rady zawiadamia o tym przed terminem
posiedzenia Przewodniczagcego Rady lub Biuro LGD, a nastepnie jest zobowigzany w ciggu 7 dni
usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecnosé Przewodniczgcemu Rady.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznos¢ wziecia przez Cztonka Rady udziatu w posiedzeniu Rady
uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podréz stuzbows,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.



§5

1. Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach Rady.

2. Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkéw.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Cztonka Rady dieta za to posiedzenie ulega
obnizeniu o0 50%.

4. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana Cztonkom Rady w terminie do 21 dni po
kazdym posiedzeniu.

5. Cztonek Rady moze dobrowolnie zrzec sie diety o ktérej mowa w pkt 1 i sktada w tym zakresie pisemne
oswiadczenie i przedktada je do biura LGD.

§6

Zarzad i Biuro Stowarzyszenia udzielajg Cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji Cztonka
Rady.

ROZDZIAL 11l
Przewodniczacy Rady i Prezydium Rady

§7

1. Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza oraz pozostatych Cztonkéw Rady wybiera
i odwotuje Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia.
2. Wybrane osoby posiadajg odpowiednie kompetencje oraz wiedze i doswiadczenie niezbedne w petnieniu
swojej funkcji.
3. Cztonkowie organu decyzyjnego petnig swojg funkcje osobiscie.
4. Odwotanie z funkcji Cztonka Rady Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:
— ztozenia rezygnacji,
— choroby powodujgcej trwatg niezdolnos$¢ do sprawowania funkcji,
— naruszenia Statutu LGD Ziemia Bielska,
— skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia wolnosci.
5. Przewodniczgcy Rady moze stosowac dziatania dyscyplinarne wobec cztonkéw Rady, gdy:
1) nie biorg udziatu w posiedzeniach Rady,
2) stosujg sposdb oceny niezgodny z kryteriami,
3) w wyniku niestosowania okreslonych, ustalonych zasad istnieje konieczno$¢ dokonywania powtérnej
oceny wnioskow.
6. W momencie zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 5 Przewodniczacy Rady ma obowigzek zdyscyplinowaé
cztonka Rady. Wobec braku reakcji na pouczenie przewodniczagcy ma prawo wystgpi¢ z wnioskiem
o odwotanie takiej osoby z funkcji cztonka Rady. Przestanki uprawniajgce Przewodniczgcego Rady do ztozenia
whniosku o odwotanie z funkcji cztonka Rady do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia za
posrednictwem Zarzadu:
1) dwa razy cztonek organu decyzyjnego bez usprawiedliwienia nie wzigt udziatu lub opuscit posiedzenie
Rady,
2) cztonek rady dwa razy dopuscit sie oceny niezgodnej z kryteriami wyboru,
3) ocena spowodowata koniecznos¢ dokonywania powtérnej oceny wnioskéw.
7. Wiedza cztonkéw Rady na temat znajomosci LSR weryfikowana jest w formie testu przeprowadzanego
przed pierwszym naborem wnioskéw, a nastepnie na koniec kazdego roku kalendarzowego. Pytania
przygotowywane sg przez biuro, a konsultowane z Zarzgdem LGD.
8. Prezydium Rady petni funkcje komisji, ktorej zadaniem jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji i zgodnosci formalne;j.
9. W przypadku rozbieznych ocen w ramach kryteriow Prezydium Rady jest upowaznione do wezwania
Cztonkéw Rady, ktérych dotyczg rozbieznosci w celu ztozenia wyjasnien. Prezydium moze podtrzymac decyzje



cztonka Rady lub wezwac go do zmiany oceny, jesli zachodzg ku temu istotne przestanki formalne wynikajace
z LSR.

§8

1. Przewodniczgcy Rady organizuje prace Rady, przewodniczy posiedzeniom Rady oraz reprezentuje Rade na
zewnatrz.

2. Podczas nieobecnosci Przewodniczgcego Rady jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.

3. Petnigc swoja funkcje Przewodniczgcy Rady wspdtpracuje z Zarzagdem i Biurem LGD i korzysta z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§9

Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskéw prowadzonych
przez LGD.

§10

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady, uzgadniajgc miejsce, termin i porzagdek posiedzenia z Biurem
LGD.

§11

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczgcy Rady moze zwotac posiedzenie trwajgce dwa
lub wiecej dni.

§12

Cztonkowie Rady powinni by¢ skutecznie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady
najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia, w uzasadnionych sytuacjach termin ten moze zostac skrocony.

§13

Biuro LGD informuje Cztonkdw Rady o mozliwosci odbioru dokumentéw dotyczacych spraw podejmowanych
na posiedzeniach w tym min. wnioskéw ztozonych w ramach konkursu.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

814

1. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzgdku posiedzenia Rady podaje sie do publicznej wiadomosci co
najmniej na 7 dni przed posiedzeniem poprzez zamieszczenie informacji w siedzibie LGD oraz stronie
internetowej LGD z zastrzezeniem §12.

2. Przewodniczacy Rady moze zaprosic¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie bez prawa gtosu.

8§15

=

Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.

N



§16

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.

Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
przewodniczgcego obrad.

Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (z wyjatkiem decyzji dotyczacych oceny
i wyboru wnioskow) wymaga obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady (kworum). Podejmowanie przez
Rade decyzji dotyczacych oceny i wyboru wnioskédw wymaga zapewnienia, ze zadna z grup interesu nie
posiada wiecej niz 49% praw gtosu oraz co najmniej 50% gtosdw podczas dokonywania wyboru wnioskow
o dofinansowanie pochodzi od cztonkdw, ktdrzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego.
Cztonkowie Rady zobowigzujg sie do wypetnienia swoich obowigzkéw w sposéb bezstronny, uczciwy
i sprawiedliwy, czego wyrazem jest wypetnienie i podpisanie deklaracji poufnosci i bezstronnosci
stanowigcej zatgcznik nr 1 do regulaminu w stosunku do kazdej operacji.

Jezeli na podstawie wypetnionej deklaracji lub sprawdzenia parytetu interesu zgodnie z rejestrem
Interesu zachodzi okoliczno$¢ wytgczajgca, w odniesieniu do oznaczonego wniosku, dany cztonek Rady
jest wylaczony z oceny i gtosowania nad tym wnioskiem.

8§17

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych Cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci.

W razie braku kworum o ktérym mowa w §16 Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac
rownoczesnie nowy termin posiedzenia. Cztonkowie Rady zawiadomieni sg ponownie o miejscu, terminie
i porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Posiedzenie Rady nie moze
odby¢ sie pdézniej niz 45 dnia od ostatniego dnia naboru wskazanego w ogtoszeniu o naborze wnioskow.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§18

Po stwierdzeniu kworum, Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia ipoddaje go pod
gtosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie przyjmuje
lub odrzuca zgtoszone wnioski.

Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

Porzadek obrad reguluje Procedura w zakresie przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych
przez podmioty inne niz LGD lub innej wtasciwa.

Decyzja w sprawie wyboru projektéw do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady.

8§19

Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskus;ji.

Przedmiotem wystgpien mogg byc¢ tylko sprawy objete porzgdkiem posiedzenia.

W dyskusji gtos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udziatu
w posiedzeniu. Przewodniczgcy moze okreslic maksymalny czas wystgpienia.

Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela gtosu osobie referujgcej aktualnie rozpatrywang
sprawe, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie pozostatym dyskutantom
wedtug kolejnosci zgtoszen. Powtdrne zabranie gtosu w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest
po wyczerpaniu listy moéwcdw. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujgcej sprawe, osoby opiniujacej
operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.

Jezeli médwca w swym wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza maksymalny
czas wystgpienia, Przewodniczacy Rady zwraca mu na to uwage. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi

4



Przewodniczacy Rady moze odebrac gtos. Mdéwca, ktéremu odebrano gtos, moze zazgdac¢ w tej sprawie
decyzji Rady. Rada podejmuje decyzje niezwtocznie po wniesieniu takiego zadania.

Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia albo tez zachowanie méwcy w sposdb oczywisty zaktdca porzadek
obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczgcy Rady przywotuje méwce do porzadku lub odbiera mu
gtos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Po wyczerpaniu listy méwcdédw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby Przewodniczgcy
moze zarzadzié¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci przygotowawczych do gtosowania, na
przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie,
przygotowania kart do gtosowania.

Po zamknieciu dyskusji Przewodniczgcy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
gtosowania i to jedynie przed zarzagdzeniem gtosowania przez Przewodniczgcego.

§20

Przewodniczgcy Rady moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcéw, jezeli zabranie gtosu
wigze sie bezposrednio z gtosem przedmowcy lub w trybie sprostowania, jednak nie dtuzej niz 2 min.
Poza kolejnoscia mozna takze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu, osobie referujacej sprawe i osobie
opiniujacej projekt.

Poza kolejnoscig udziela sie gltosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, a w szczegdélnosci
w sprawach:

1) stwierdzenia kworum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwy, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnos¢ rozpatrywania poszczegdlnych punktéw),
5) gtosowania bez dyskusji,

6) zamkniecia listy méwcow,

7) ograniczenia czasu wystapien méwcow,

8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia gtosowania imiennego,

10) przeliczenia gtoséw,

11) reasumpc;ji gtosowania.

Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwiezte uzasadnienie, a wystgpienie w sprawie nie moze
trwaé dtuzej niz 2 min.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwiocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu
whiosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
Whioski formalne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje sie pod gtosowanie.

§21

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczgcy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Gtosowanie

§22

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczagcy Rady rozpoczyna procedure gtosowania i zarzadza
gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajgcymi ze statutu LGD oraz niniejszego regulaminu.

§23

Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
Gtosowania Rady mogg odbywac sie przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczgcego Rady.
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§24

1. W gtosowaniu przez podniesienie reki komisja oblicza gtosy ,za”, gtosy ,przeciw” i gtosy ,, wstrzymuje sie
od gtosu”, po czym informuje Przewodniczacego Rady o wyniku gtosowania.

2.  Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczgcy Rady.

3. Przebieg gtosowania dotyczacy wyboru operacji do dofinansowania jest opisany w Procedurze w zakresie
przeprowadzania naboru i wyboru wnioskdw sktadanych przez podmioty inne niz LGD lub innej
wiasciwe;.

4. Wynik gtosowania wraz z glosami poszczegdlnych cztonkéw Rady jest zawarty w protokole
z posiedzenia Rady.

§25

1. Sposrdod ocenionych wnioskéw, LGD wybiera do realizacji operacje, ktére przeszyly pozytywng ocene

i mieszczg sie w limicie sSrodkéw wskazanym w ogtoszeniu o konkursie.

2. W stosunku do kazdego wniosku podejmowana jest decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie
wybraniu operacji do wsparcia.

3. Uchwata o wybraniu badZ nie wybraniu operacji do dofinansowania podejmowana jest po uprzednim
sporzadzeniu Listy operacji wybranych przez LGD zawierajgcej wybdr, ocene i ustalenie kwoty wsparcia.

4. Liste operacji wybranych przez LGD tworzy sie wedtug ilosci punktdw otrzymanych w wyniku oceny
wedtug kryteriow wyboru LGD.

5. Operacje, ktére zostaty umieszczone na liscie zostajg wybrane do finansowania, wedtug kolejnosci na
liscie i dostepnosci srodkdw w danym naborze.

6. Listy i uchwaty muszg zawiera¢ informacje, ktére pozwolg w sposéb jednoznaczny zidentyfikowad
operacje. Zawierajg co najmniej:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie pomocy przez LGD,
wpisane na wniosku o przyznanie pomocy w odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia 18
grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz
ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imie i nazwisko podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie,

4) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktéw w ramach oceny w zakresie
spetniania przez operacje kryteriéw wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie,

7) ustalong przez LGD kwote wsparcia.

7.Rada moze podejmowaé uchwaty w trybie obiegowym, z wytgczeniem uchwat dotyczacych wyboru

i oceny operacji do finansowania.

8. Uchwaty w trybie obiegowym podejmowane sg w ten sposdb, ze projekt uchwaty przesytany jest wszystkim
cztonkom Rady. Jezeli cztonkowie Rady nie wniosg sprzeciwu do tresci uchwaty w ciggu 3 dni uchwata
zostaje podjeta. Sprzeciw wstrzymuje podjecie uchwaty do posiedzenia rady.

9. Uchwaty podjete w trybie obiegowym sg przedstawiane Radzie na najblizszym planowanym posiedzeniu.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§26

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
2.  Wyniki gtosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia.



3. Protokdt z posiedzen, zawierajgcy informacje o wytaczeniach procesu decyzyjnego, ze wskazaniem
ktérych wnioskéw wytaczenie dotyczy, podawany jest do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
LGD.

§27

1. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych, ktére
odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

2. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktoéry sktadajg sie cyfry oznaczajgce kolejny numer
posiedzenia, tamane przez numer kolejny uchwaty od poczatku realizacji LSR zapisany cyframi arabskimi,
tamane przez dwie ostatnie cyfry roku.

3. Uchwate podpisuje Przewodniczgcy Rady po jej podjeciu.

§28

1. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i wyktada do wgladu
w biurze LGD na okres 3 dni w celu umozliwienia cztonkom Rady wniesienia ewentualnych poprawek
w jego tresci.

2.  Whniesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje przewodniczacy Rady. Jezeli Przewodniczacy nie
uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra
decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

3. Po zakonczeniu procedury dotyczgcej mozliwosci wniesienia poprawek do protokotu przewidzianej w ust.
1i2, Przewodniczacy obrad podpisuje protokot.

4. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

ROZDZIAL VIII
Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§29

1. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na
nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

2. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczyé¢ 3 min.

3. Jedli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela
sie jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Opiniowanie operacji przewidzianych do wspétfinansowania w ramach RPO WSL

§30

Kierownik biura LGD na podstawie opinii trzech cztonkéw Rady LGD, w tym Przewodniczacego lub
wiceprzewodniczgcego Rady wydaje zaswiadczenie dotyczgce zgodnosci / spojnosci projektow przewidzianych
do wspdtfinansowania w ramach RPO WSL 2014-2020 z celami i przedsiewzieciami Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ na podstawie informacji otrzymanych przez wnioskodawcow.
Zaswiadczenie zawiera w szczegolnosci:

1) dane wnioskodawcy,

2) tytut projektu,

3) date wydania zaswiadczenia,

4) potwierdzenie zgodnosci z LSR,

5) podpis Kierownika Biura.



ROZDZIAL X
Przepisy konicowe

§31

1. Dodatkowe regulacje wprowadzaja:
1) Procedura przeprowadzania naboru i wyboru wnioskéw sktadanych przez podmioty inne niz LGD
2) Procedura wyboru i oceny grantow oraz rozliczania, monitoringu i kontroli grantobiorcéw
3) Procedura w zakresie realizacji operacji wtasnych LGD
4) Procedura ustalania i zmiany kryteriéw wyboru operacji
5) Procedura opiniowania pod katem zgodnosci z celami LSR operacji przewidzianych do
wspotfinansowania w ramach RPO WSL
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu — deklaracja poufnosci i bezstronnosci



